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1 INTRODUCAO

A Fundacdo Sousandrade de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Federal do
Maranhao (FSADU) é uma instituicdo de direito privado, sem fins lucrativos, instituida em 1982,
com o objetivo principal de apoiar a Universidade Federal do Maranhao (UFMA) em seus projetos
de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional, estendendo-se, também, a outros
parceiros, tais como: instituigées publicas, organizagées sociais e empresariais, indispensaveis na
consolidacéo de recursos financeiros destinados aos apoios concedidos pela FSADU.

Neste Relatorio apresentamos os resultados alcangados em 2017, com informacgoes
sobre os projetos apoiados pela FSADU nas areas de educacéo, saude, tecnologia, meio-ambiente,
social, esporte e administragao.

Estéd dividido em 10 itens, a saber: Introducéo (item 1), seguida dos Dados Institu-
cionais da Fundacéao (item 2): histérico, origem, finalidade, recredenciamento, estrutura organiza-
cional, bem como atividades decorrentes do seu Projeto Social (subitem 2.4).

0O item 3 mostra, primeiramente, o Desempenho Operacional, compreendendo o re-
gistro do numero de projetos gerenciados, por categoria: capacitagdo, pesquisa, Servigos tec-
nicos especializados, processos seletivos/concursos e eventos culturais e académicos. Alguns
desses projetos que mais se destacaram sao objeto de uma discrigdo sucinta das atividades por
eles desenvolvidas. Ainda neste item apresenta-se a Gestao Administrativa, com os subitens: os
recursos humanos ligados aos projetos gerenciados; a quantidade das licitagoes realizadas nos
anos 2015, 2016 e 2017; a quantidade de prestacoes de contas geradas em 2017, além de in-
formac6es sobre a auditoria externa, realizada em 2017.

No item 4, é apresentado o Desempenho Financeiro da Fundagéo, com destaque para
os recursos financeiros gerenciados nos Ultimos quatro anos e os valores recebidos pelo geren-
ciamento técnico dos projetos, além de demonstrar os valores pactuados por meio de contratos e
convénios, por area de conhecimento e categoria. Ainda neste item sdo apresentados os projetos
gerenciados sem taxa de administragéo, bem como o demonstrativo das taxas de administracao
e das renunciadas em favor da UFMA, em 2017.

O item 5 trata do Fundo de Apoio Cultural, Técnico e Cientifico. O item 6 aborda
as acgoes desenvolvidas pela Radio Universidade FM e o item 7 apresenta as principais parcerias
firmadas pela FSADU com entidades federais, estaduais, municipais, privadas, terceiro setor e
entidades internacionais.

O Balango Patrimonial, as Notas Explicativas as Demonstragoes Contabeis, o Rela-
torio da Auditoria Independente, o Parecer do Conselho Fiscal e a Resolugéo do Conselho Curador
que aprova a Prestacao de Contas da FSADU/2017 estéao no item 8. Seguem, ainda, o Parecer
do Conselho Consultivo da FSADU e a Resolucdo do Conselho Curador que aprova este Relatorio,

integrando os itens 9 e 10, respectivamente.
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2 DADOS INSTITUCIONAIS

2.1 Historico, origem e finalidade

A FSADU homenageia seu patrono Joaquim de Sousa Andrade, Sousandrade, nascido
em 9 de julho de 1832, na Fazenda Nossa Senhora da Vitaéria, préximo ao Rio Pericuma, municipio
de Alcantara, Estado do Maranhao.

A origem da FSADU se deveu a grande necessidade da criagdo de uma instituicéo que
atendesse as demandas da Universidade Federal do Maranhé&o, destinada a apoiar as solicitagdes
das comunidades académica e universitaria. Nela, destaca-se o apoio as atividades de pesquisa,
ensino e extensao, alem das solicitag6es pertinentes ao desenvolvimento institucional, cientifico
e tecnoldgico nas diversas areas do conhecimento na UFMA.

Instituida em 2 de junho de 1982, a FSADU é uma fundagao com personalidade juridi-
ca de direito privado, sem fins lucrativos, regida pelo Cédigo Civil Brasileiro e sujeita, em especial,
a fiscalizagéo pelo Ministerio Publico/Promotoria Especializada em Fundacées e Entidades de Inte-
resse Social e a legislagao trabalhista.

Sua relagéo institucional com a UFMA e regulamentada pela Lei n° 8.958, de 20
de dezembro de 1994 e suas alteragoes; pelo Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010,
alterado pelo Decreto n° 7.544, de 2 de agosto de 2011; e pela Resolugao n® 156 — CONSUN,
de 14 de junho de 2011, alterada pela Resolugdo n° 166 — CONSUN, de 17 de outubro de 2012.

Atendendo, ainda, a Lei n° 8.958/94, a Fundacéo é registrada e credenciada junto
aos Ministérios da Educacao (MEC) e da Ciéncia, Tecnologia, Inovagoes e Comunicacées (MCTIC).

Na execucao de convénios, contratos, acordos ou ajustes que envolvam a aplicagao
de recursos publicos, a FSADU é obrigada, entre outras disposicoes, a “observar a legislagao
federal que institui normas para licitagbes e contratos da administracdo publica, referente a
contratacdo de obras, compras e servicos”. Na administragéo financeira de convénios e con-
tratos firmados com ¢rgaos financiadores governamentais, a FSADU observa as determinacoes
da Lei das Licitagoes n° 8.666/1993, Lei de Pregao n® 10.520/2002 e Decretos n° 8.240 e
8.241/2014.

Em conformidade com o seu Estatuto, constituem-se os objetivos da FSADU:

a) apoiar programas, agoes, projetos e atividades de ensino, pesquisa, extensao,

inovacao e desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico da Universidade
Federal do Maranhdo — UFMA, nas areas de: Ciéncias Exatas e da Terra, Ciéncias
Biolagicas, Engenharias, Ciéncias da Saude, Ciéncias Agrarias, Ciéncias Sociais Apli-
cadas, Ciéncias Humanas, Linguistica, Letras e Artes e Areas Multidisciplinares;

b) apoiar programas de capacitacéo do pessoal docente e técnico-administrativo da

UFMA, para garantir maiores niveis de produtividade das atividades académicas;
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c)

d)

el

f)

gl

h)

executar, mediante convénios, contratos e acordos, com instituicbes publicas ou

privadas, nacionais ou internacionais, atividades em todos os campos, inclusive

pesquisas e experimentos, que venham contribuir para o desenvolvimento cientifi-
co, técnico, cultural e econdmico do Maranhéo;

explorar servigos de televisao, rédio educativa e tecnologias educacionais em todo

o0 territorio estadual;

explorar, mediante convénios, inventos e descobertas de qualquer natureza resul-

tantes de atividades de pesquisa da UFMA;

incrementar os recursos financeiros da UFMA para o fortalecimento de suas ati-

vidades fim e meio;

prestar a comunidade, de modo geral, mediante remuneracao ou de forma gratui-

ta, servicos de natureza cultural, técnica, cientifica, administrativa e educacional;

prestar a entidades publicas e privadas, mediante remuneracéo, servigos técni-
cos voltados a realizacao de:

» concursos publicos e processos seletivos;

» cursos e treinamentos de capacitacao e requalificacdo profissional e formacgéao
continuada, inclusive na modalidade Ensino a Disténcia (EaD);

» estudos de reestruturacao operacional/administrativa, atividades de consulto-
ria em gestao documental, gestao de recursos humanos, gestao empresarial
e consultoria técnica, especialmente em tecnologia da informagdo e comuni-
cagao;

» gestdo econdmico-financeira de projetos, consultorias na elaboracédo de edi-
tais de concorréncias publicas e apoio logistico em obras de engenharia, em
laboratoérios da Universidade apoiada;

» organizacao de eventos, inclusive com disponibilizacdo de espaco fisico e equi-

pamentos.

2.2 FSADU: Recredenciamento como fundacao de apoio a UFMA

Em atendimento a Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, a Portaria Intermi-
nisterial n® 475, de 14 de abril de 2008 e ao Decreto n° 7.423, de 31 de dezembro de 2010,

para desenvolver suas atividades, as fundagoes de apoio as instituicdes de ensino superior e de

pesquisa cientifica e tecnoldgica devem ter registro e credenciamento junto aos Ministérios da

Educacao (MEC) e da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicagées (MCTIC), renovavel a cada 2

(dois) anos, até 2015. A partir de outubro de 2017, essa renovacao passou a ser feita a cada 5

(cinco) anos.
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O registro inicial da FSADU ocorreu em 20 de setembro de 1995 e vem sendo re-

novado, continuamente. O seu Ultimo recredenciamento como fundacgéo de apoio a Universidade

Federal do Maranhao foi autorizado pela Portaria Conjunta MEC/MCTI n°® 64, de 20 de outubro de
2015, publicada no Diario Oficial da Unidao (DOU), no dia 21 de outubro de 2015, com vigéncia de 2
(dois) anos, sendo prorrogada até 20 de outubro de 2020, pelo Oficio n° 183/2017/GAT/CGLNES/
GAB/SESU-MEC, de 27 de setembro de 2017.

2.3 Estrutura organizacional

E assim constituida:

al

b)

c)

d)

Conselho Curador/CONCUR, com fungao deliberativa, composto por 11 membros
titulares e 11 suplentes (6 representantes das diferentes areas da UFMA, 1 re-
presentante do Orgdo de Ciéncia e Tecnologia do Estado do Maranh&o e 4 repre-
sentantes da FSADU, entre os membros instituidores e colaboradores, atuantes
nas areas de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifi-
co, tecnoldgico ou cultural ou que tenham prestado relevantes servicos a FSADU,
pela qual sédo indicados por meio do CONCUR);
Conselho Fiscal, com funcgéo fiscalizadora, composto por 3 membros titulares e
seus respectivos suplentes (1 representante do Conselho Consultivo da FSADU,
1 representante do CONCUR e 1 representante da UFMA);
Conselho Consultivo, com funcéo de assessoramento, composto por 5 membros,
escolhidos pelo CONCUR, entre os membros instituidores e colaboradores da
FSADU;
Diretoria Executiva, 6érgao que executa as atividades administrativas e operacio-
nais da instituicdo, assim composta:
* 1 Diretor-Presidente, escolhido pelo Conselho Curador;
* 1 Superintendente, indicado pelo Diretor-Presidente, ouvido o Conselho Cura-

dor. Compbem, ainda, a Diretoria Executiva:

*= Assessoria Juridica;

= Nducleo de Apoio Cientifico e Tecnoldgico;

= Nducleo de Informatica;

= Geréncia de Concursos;

= Geréncia Técnica de Projetos;

= Geréncia de Recursos Humanos;

= Geréncia Operacional;

= Geréncia Financeira;

= (Geréncia Contéabil.
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Faz parte, também, da estrutura da FSADU, a Radio Universidade FM, emissora que
opera na frequéncia 106,9 Mhz, concesséao que lhe pertence desde 1984. Porém, iniciou oficial-
mente suas transmissdes somente no dia 21 de outubro de 1986, com o objetivo de difundir cul-

tura e educagéo, conforme consta no Item 6. Acdes da Radio Universidade FM, deste Relatdrio.

Figura 1: Organograma da FSADU

CONSELHO CURADOR!
CONSELHO CONSULTIVO CONSELHO FISCAL

RADIOIUNIVERSIDADEIFN T i i i I I T T T T I T e

............. NUCIHECIDEJAREIO)
[CIENTIEICO) TeeN@L@@le@

------------ mgtmmm]

GERENCIA
FINANCEIRA

GERENCIA
OPERACIONAL

GERENCIA DE
RECURSOS'HUMANOS

GERENCIA TECNICA
DE PROJETOS

GERENCIA DE
CONCURSOS

GERENCIA
CONTABIL

- ORGAOS COLEGIADOS - ORGAOS DE EXECUGAO PROGRAMATICA

- ORGAOS DE ADMINISTRAGAO SUPERIOR (DIRETOR PRESIDENTE E SUPERINTENDENTE) - ORGAOS DE EXECUGAO INSTRUMENTAL
ORGAOS DE ASSESSORIA E APOIO

- ORGAOS DE ADMINISTRAGAO INTERMEDIARIA

Fonte: FSADU

2.4 Projeto Social

A Fundagao Souséandrade de Apoio ao Desenvolvimento da UFMA tem como Missao “o
desenvolvimento da sociedade” e Valores, entre outros, “a responsabilidade social”.

0O Artigo 3°, do Capitulo Il do Estatuto, faz referéncia aos objetivos que constituem
a FSADU, com destaque para o inciso VII: "prestar a comunidade, de modo geral, mediante remu-
neracdo ou de forma gratuita, servigos de natureza cultural, técnica, cientifica, administrativa e
educacional”.

Alem de garantir, com seus recursos proprios, a manutencao e continuidade de pro-
jetos comprometidos com as comunidades menos favorecidas, a FSADU vem realizando parcerias
para execugao do Projeto Social, concretizando, dessa forma, seu Compromisso Social.

0 "ESPAGO CIDADAQ” situado na Rua de Santaninha, n° 194, Centro, & destinado
ao desenvolvimento de agbes socioeducativas, culturais e profissionalizantes, dirigidas a comu-
nidades menos assistidas pelas politicas publicas, em todas as faixas de idade. Nele, sdo desen-

volvidos projetos articulados e integrantes do PROGRAMA DE ATENGAO SOCIAL SOUSANDRADE
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(PASS). Alem destes espacos, a FSADU disponibiliza, em seu orgamento, recursos que garantem
a implantacéao e continuidade das referidas ac6es ou projetos, com ou sem parcerias.
O Programa tem como objetivos principais:

* Sensibilizar a populagcdo menos assistida para o reconhecimento dos seus di-
reitos;

* Estimular e ampliar atividades e préaticas coletivas de organizagéo social;

* Levar informacdo e conhecimento a populagdo menos assistida sobre arte,
cultura, educacéao e profissionalizacéo, avaliando seus impactos na melhoria da
qualidade de vida nos bairros e escolas;

e Contribuir com a melhoria das condigbes socioecondmicas, através de cursos
de capacitagao/geragao de renda;

* Desenvolver agdes sociais destinadas a todas as faixas etarias.

A FSADU, em 2017, continuou participando e apoiando ativamente o processo
de desenvolvimento do Maranhé&o, implementando agées sociais dirigidas a promogéao de melhor
gualidade de vida e prevencao dos fatores de risco de populagées mais vulneraveis. Essas agoes
séo realizadas no ESPACO CIDADAO, por meio do PASS, com a realizagéo de Projetos diversos,
tais como:

2.4.1 Projeto Dom Quixote

O Projeto Dom Quixote, tem como objetivo geral oferecer aos alunos da rede publica
de ensino aulas de lingua espanhola, com o intuito de que eles venham a ser falantes desse idioma
e, em sentido restrito, complementar a formacao pedagdgica dos alunos de espanhol do Curso de
Letras da UFMA envolvidos no Projeto. Em 2017, frequentaram regularmente o curso, 25 alunos.

Abaixo, Foto 1 apresenta momento do Projeto:

Foto 1 - Momento em Sala de Aula

Fonte: FSADU
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2.4.2 Projeto Entrelinhas

Este Projeto tem como objetivo contribuir com o processo de alfabetizagao de
criancas com grande dificuldade em relacdo a apropriacdo da linguagem escrita, no Ciclo de
Alfabetizacéo e no 4° e 5° anos do Ensino Fundamental. Contamos, no ano de 2017, com 10

alunos, sendo 6 da alfabetizacéo e 4 do 4° e 5° anos (Foto 2).

Foto 2 — Dindmica em Sala de Aula

Fonte: FSADU

2.4.3 Projeto Jovens Fazendo Arte

Tem como objetivo produzir um musical, no final de cada ano do projeto, sobre
tematica socio-juvenil, com a participacdo de adolescentes e jovens, que deverdo, ao longo dos
onze meses que antecedam o referido musical, participar de oficinas nas areas de canto coral,
instrumentalizacdo (bandal, danga e teatro, assim como discutir questoes que lhes proporcionem
um desenvolvimento enquanto seres bioldgicos, psicologicos, sociais e culturais. Algumas
atividades do Projeto estdo demonstradas nas Fotos de 3 a 7.

No ano de 2017, tivemos 29 alunos, sendo 21 de teatro e 8 de teatro/danca. Houve
a montagem e apresentacdo do espetaculo “BUCOS”, com a participagéo destes 29 jovens e
adolescentes, em teatros da cidade, com participacdo de publico de aproximadamente 1500
pessoas. Também teve uma apresentagdo do espetaculo “Contando Histérias” para criangas em
Santo Amaro-Maranhao e, por fim, tivemos parceria com o Colégio Dom Bosco, com a participacdo

dos jovens e adolescentes do PASS no espetaculo “Guardides da Floresta”.
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Foto 3 — Apresentacéo do Espetaculo "Bugos"

Fonte: FSADU

Foto 4 - Platéia do Espetaculo “Bugos”

Fonte: FSADU
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Foto 5 - Momento de interagdo com a comunidade

Fonte: FSADU

Foto 6 — Parceria com o Colégio Dom Bosco, no Musical “Guardiées da Floresta”

Fonte: FSADU
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Foto 7 — Parceria com o Colégio Dom Bosco, no Musical “Guardiées da Floresta”

Fonte: FSADU

2.4.4 Projeto Construindo Cidadania

O Projeto proporciona atencédo aos adolescentes e jovens de zonas periféricas
de Séao Luis, cujas areas registram maiores incidéncias de riscos (trafico de drogas, abusos e
exploragao sexual, gravidez precoce, formas diversas de violéncia, entre outros), dentro do olhar
da integralidade, como seres bioldgicos, psicolégicos, sociais e culturais, através do incentivo a
profissionalizagdo em artes plasticas, assim como de capacitagbes especificas na area da lingua
inglesa e informatica, visando com todas estas oficinas uma melhor qualificacdo para o mercado
de trabalho, garantindo, desta forma, com a educacédo informal proposta, um caminhar mais
seguro na busca de uma profissionalizagao, abrindo-lhes perspectivas para o mercado de trabalho.

Contou, no ano de 2017, com 37 alunos, sendo que 8 estdo no Bésico lll e 21 no

Basico |I. Houve a conclusdo de uma Turma do Bésico IV, com 8 alunos (Fotos 08 e 09).
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Foto 8 — Sala de Aula do Curso de Inglés

Fonte: FSADU

Foto 9 - Professor de Inglés em Atividade

Fonte: FSADU
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2.5 Nucleo de Apoio Cientifico e Tecnoldgico (NACITEC)

O Nducleo de Apoio Cientifico e Tecnolégico tem por objetivo planejar, analisar e
executar projetos de formagéo de recursos humanos, nas mais variadas éreas do conhecimento,
e nas diversas modalidades, conforme estabelecido no capitulo I, artigo 3°, incisos I, II, Ill, IV e
VIIl, alineas b e ¢, do Estatuto da Fundagdo Sousandrade de Apoio ao Desenvolvimento da UFMA
(FSADU).

Em 2017, cumprindo o seu cronograma, o NACITEC realizou as seguintes acoes:

a. | Simpdsio Interdisciplinar de Integragcéo Académica, que proporcionou aos alunos
dos Cursos de Especializagdo conducentes ao Mestrado em Portugal, numa parceria FSADU e
o Instituto Universitério Atlantico (IUA), participar de debates, apresentar trabalhos de cunho
cientifico e refletir sobre o conhecimento adquirido nos cursos e sua aplicagdo nos campos social
e profissional (Foto 10).

Foram realizadas conferéncias, palestras, sesstes de comunicagéo oral, totalizando

30 trabalhos e 21 pbsteres.

Foto 10 - Mesa de Abertura do | Simpdsio Interdisciplinar de Integracéao Académica

Fonte: FSADU

b. Aulainaugural dos Cursos de Especializagdo conducentes ao Mestrado em Portugal,
proferida pelo Prof. Doutor Casemiro Campos, da Universidade de Fortaleza (UNIFOR), abordando
o tema: “Educacéao e formacéao profissional na area do conhecimento e da transdisciplinaridade”
(Foto 11).
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Foto 11 - Palestra de abertura com o tema: “Educacdo e formacdo profissional na area do
conhecimento e transdisciplinaridade”

Fonte: FSADU

c. Certificacdo de 611 alunos concludentes do Curso de Aperfeicoamento sobre
planejamento e gestéo do plano municipal de acéao do selo UNICEF na Amazdnia Legal Brasileira.
O curso foi online, numa parceria da Fundagédo Sousandrade com a Escola de Formacéo de
Governantes (EFG), e beneficiou 9 Estados da Amazbénia Legal, entre eles, o Estado do Maranhéo,

gue inscreveu 157 municipios (Foto 12).

Foto 12 - Assinatura dos certificados dos alunos concludentes do Curso de aperfeicoamento
sobre planejamento e gestao do plano municipal de agéao

Fonte: FSADU
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d. Lancamento do segundo numero da Revista Cientifica e Tecnolégica da Fundacéao
Sousandrade, constituida de artigos cientificos de alunos dos Cursos de Especializagao

conducentes ao Mestrado em Portugal e de artigos de professores da UFMA (Foto 13).

Foto 13 - Exemplar do segundo nimero da Revista Cientifica e Tecnolégica da FSADU

Fonte: FSADU

e. Realizacdo de parcerias com Secretarias e Prefeituras nos municipios de
Imperatriz, Caxias, Grajau e Balsas, para efetivacéo de cursos e eventos oferecidos pelo NACITEC/

FSADU (Foto 14).

Foto 14 - Parcerias com Secretarias e Prefeituras em municipios do Estado do Maranhao

Fonte: FSADU

39



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

f.  Inicio de novas turmas dos Cursos de Especializacdo conducentes ao Mestrado
em Portugal, sendo proferida a aula inaugural pelo Prof. Doutor Casemiro Campos sobre: “Producao
do Conhecimento e Profissionalizagdo”. Foto 15, do evento, com a equipe de trabalho do NACITEC,
a Diretora-Presidente da FSADU, Prof?. Mestre Evangelina Maria Martins Noronha e o Prof. Dr.
Othon de Carvalho Bastos.

Foto 15 - Aula inaugural das novas turmas dos Cursos de Especializagcdo conducentes ao Mestrado

em Portugal

Fonte: FSADU

g. Lancamento do Curso de Especializagdo em Libras, em parceria com as
Secretarias de Educacgéo de Sao Luis, Imperatriz e Caxias/MA.

O Secretario de Estado da Educacao, Dr. Felipe Camaréo, ministrou a palestra de
abertura do curso, intitulada: “Acessibilidade comunicacional da pessoa surda a luz do Direito”
(Foto 16).

Foto 16 - Lancamento do Curso de Especializagdo em Libras

Fonte: FSADU
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h. Realizagcéo do Il Simpdsio para os alunos dos Cursos de Especializagdo conducentes
ao Mestrado em Portugal, sob o tema: “Pesquisa e avaliagao em educacao para a construgao do
conhecimento académico”, ministrada pelo Prof. Doutor Casemiro Campos/ UNIFOR/CE (Foto 17).

Foto 17 - Autoridades presentes no Il Simposio sobre “Pesquisa e avaliagdo em educacao para a
construcao do conhecimento académico”

Fonte: FSADU

i. Lancamento dos cursos: Gestdo em Saude, Gestdo Publica e Gestdo Publica
Municipal, em parceria entre UFMA/FSADU/UNEPP (Unido Nacional de Ex-Prefeitos e Prefeitos).
As aulas foram na modalidade EaD, nos polos de Sao Luis, Imperatriz e Caxias (Foto 18).

Participaram da abertura dos cursos a Reitora da UFMA, Nair Portela, o Secretario
de Transparéncia, Rodrigo Lago (representando o Governo do Maranhéo), o Presidente da UNEPP,
Raimundo Filho, o Diretor do NACITEC/FSADU, Ivaldo Vidigal Junior (representando a Diretoria
Executiva da FSADU), o Diretor do Nucleo de Educacédo a Distancia (NEAD/UFMA), Neélio Alves
Guilhon, o Vereador Ivaldo Rodrigues (representando a Prefeitura de Sao Luis) e o Pro-Reitor de

Pesquisa, Pds-Graduacéo e Inovacao (PPPGI/UFMA), Allan Kardec Barros Filho e outros convidados.

Foto 18 - Lancamento dos trés Cursos de Especializacao

Fonte: FSADU
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3 DESEMPENHO OPERACIONAL

3.1 Gestao de projetos

No exercicio de 2017, a Fundagdo Sousandrade gerenciou 98 projetos, conforme os

dados apresentados na Tabela 1 e Gréfico 1, abaixo:

Tabela 1 - Total de projetos executados e gerenciados, por categoria, em 2016 e 2017

_ QUANTIDADE
DISCRIMINACAO
2016 2017
Capacitacao 61 45
Pesquisa 23 19
Servicos Tecnicos Especializados 16 11
Concursos / Processos Seletivos 11 8
Eventos Culturais e Académicos 6 15
TOTAL 117 98

Fonte: FSADU

Grafico 1 - Total de projetos executados e gerenciados em 2016 e 2017

Fonte: FSADU
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A categoria de Capacitacgao representa a maior quantidade de projetos gerenciados em
2017. Pode-se ohservar, também, um crescimento significativo na quantidade de Eventos Culturais
e Académicos executados.

A Tabela 2 e o Gréfico 2, apresentam os projetos gerenciados, quanto a sua origem.

Em 2017, 53 projetos contaram com a participacdo da UFMA, correspondendo a 54,08% do total.

Tabela 2 - Origem dos projetos gerenciados em 2017

) NUMERO DE PROJETOS
INSTITUICOES GERENCIADOS EM 2017 %
UFMA 53 54.08
OUTROS PARCEIROS 45 45,92
TOTAL DE PROJETOS 98 100,00

Fonte: FSADU

Grafico 2 - Demonstrativo da origem dos projetos gerenciados em 2017

Fonte: FSADU

Em atendimento ao inciso IV do artigo 1° da Portaria Interministerial MEC/MCT n°
475, de 14 de abril de 2008, todos os projetos procedentes da UFMA tiveram, em sua execugéo,

a participacédo de 2/3 de professores, técnicos e alunos dessa instituicéo.
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3.2 Categorias

Os projetos executados pela FSADU, em 2017, estéo classificados em 5 grupos, a
seguir:

e (Capacitagao

e Pesquisa

e Servigos Técnicos Especializados

e Concursos e Processos Seletivos

e Eventos Culturais e Académicos

3.2.1 Capacitacao

Conforme Tabela 3, foram gerenciados e executados 61 projetos voltados a capacita-
cdo: treinamento em servigo, curso de pos-graduacado, educacdo continuada, educacao de jovens
e adultos, extensao universitaria e graduacdo, com habilitacdo fora da sede, sempre visando ele-
var a capacidade técnica dos recursos humanos, publico alvo de diversificadas agbes dos projetos

governamentais e ndo governamentais.

Tabela 3 - Total de projetos, por area de conhecimento, na categoria capacitacao

AREA DE ATUACAO QUANTIDADE
Educacao 50
Tecnologia 9
Saude 2
TOTAL 61

Fonte: FSADU

0 CURSO DE GRADUACAO NO AMBITO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
(UAB) E CURSO DE GRADUACAO DO PLANO DE AGCOES ARTICULADAS, é um dos Projetos
gue vem se destacando, pela sua atuacdo nos municipios (15 Polos de Apoio Presencial UAB), tais
como: Acgailandia, Anapurus, Barra de Corda, Bom Jesus das Selvas, Caxias, Codo, Colinas, Forta-
leza dos Nogueiras, Humberto de Campos, Imperatriz, Nina Rodrigues, Porto Franco, Santa Inés,
Sao Luis e Timbiras, oferecendo os cursos a distancia de Administracdo, Administracdo Publica,
Artes Visuais, Ciéncias Biolégicas, Computacéao, Fisica, Letras, Matematica, Pedagogia e Quimica
(Fotos de 19 a 25).

Neste Projeto, a dimensao em destaque € a Formacgéao de Professores e Profissionais
de Servico e Apoio e, especificamente, a Formacéo Inicial aos professores da rede que ndo pos-

suem nenhuma formacéao de nivel superior e atuam em sala de aula.
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0O Curso esta sendo ofertado com 50 (cinquenta) vagas para cada polo, por turma.
O publico alvo é constituido de professores que tenham sido aprovados no processo seletivo, e
tem por objetivo a formacgédo académica do aluno, pautado em conhecimentos didatico-cientificos,
aptos a desenvolver competéncias e/ou habilidades requeridas ao exercicio profissional. A carga
horaria total do curso é de 3.320 (trés mil, trezentas e vinte) horas de atividades didatico-cienti-
ficas e Estagio Supervisionado. A metodologia estd fundamentada na perspectiva da aprendizagem
construtiva e de interacdo, preparando o aluno para aprender — a — aprender, desenvolvida por

meio de atividades didaticas presenciais e a distancia. A seguir, apresentamos o Quadro 1, de

Cursos ofertados por Polo UAB:

Quadro 1 - Cursos ofertados por Polo UAB

CURSO DE GRADUACAO

POLO

Administragao Publica/ Bacharelado

Acailandia

Bom Jesus das Selvas

Porto Franco

Administracao/Bacharelado

Acailandia

Barra do Corda

Codd

Imperatriz

Humberto de Campos

Nina Rodrigues

Porto Franco

Artes Visuais/Licenciatura

Imperatriz

Porto Franco

Computacao/Licenciatura

Anapurus

Bom Jesus das Selvas

Caxias

Fortaleza dos Nogueiras

Imperatriz

Nina Rodrigues

Santa Inés

Quimica/Licenciatura

Barra do Corda

Bom Jesus das Selvas

Porto Franco

Ciéncias Bioldgicas/Licenciatura

Barra do Corda

Porto Franco
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CURSO DE GRADUAGAO

POLO

Fisica/Licenciatura

Porto Franco

Sao Luis

Matematica/Licenciatura

Acailandia

Anapurus

Barra do Corda

Caxias

Colinas

Fortaleza dos Nogueiras

Humberto de Campos

Imperatriz

Nina Rodrigues

Porto Franco

Santa Inés

Timbiras

Pedagogia/Licenciatura

Acailandia

Humberto de Campos

Letras / Portugués/Licenciatura

Acailandia

Anapurus

Fortaleza dos Nogueiras

Humberto de Campos

Imperatriz

Nina Rodrigues

Porto Franco

Santa Inés

Timbiras

CURSO DE ESPECIALIZACAO

POLO

Gestao Publica

Acailandia

Imperatriz

Gestao Publica Municipal

Caxias

Porto Franco

Sao Luis

Gestao em Saude

Sao Luis

Porto Franco

Caxias

Fonte: FSADU
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Foto 19 - Reunido presencial dos tutores de Sao Luis, Nina Rodrigues, Humberto de Campos e
Anapurus

Fonte: FSADU

Foto 20 - Reunido presencial dos tutores de Codd, Caxias, Timbiras e Santa Inés

Fonte: FSADU

Foto 21 - Encontro de Coordenadores e Tutores no Polo de Porto Franco

Fonte: FSADU
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Foto 22 - Visita técnica do Diretor do NEAD/UFMA, Prof. Nélio Alves Guilhon - Polo Anapurus

Fonte: FSADU

Foto 23 - Alunos (as) em momento presencial do Curso de Pedagogia - Polo Agailandia

Fonte: FSADU
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Foto 24 - Alunos (as) em momento presencial do Curso de Pedagogia - Polo Humberto de Campos

Fonte: FSADU

Foto 25 - Sala de Aula do momento presencial: Especializacdo de Gestédo em Saude - Polo Caxias

Fonte: FSADU
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O PROJETO DE FORMACAO DE EDUCADORES E EDUCADORAS DO CAMPO,
EM NIiVEL SUPERIOR, NO ESTADO DO MARANHAO, desenvolvido pela UFMA em parceria com
o INCRA, destacou-se em 2017, devido a grande necessidade de formacao de educadores para
atuarem nas areas de assentamentos e quilombolas.

No intuito de atender as demandas postas pelos movimentos sociais, o referido
projeto desenvolveu o Curso de Licenciatura em Pedagogia da Terra, oferecido aos Territérios da
Cidadania, no Maranhao, cuja proposta curricular tem por perspectiva formar um educador que
desenvolva metodologias para atender a educacéao das diversidades territoriais e culturais, além
de contemplar a formacéo a docéncia, gestéo, planejamento e avaliagcdo, com o objetivo de atender
a educacéao basica, em seus diferentes niveis e modalidades das escolas do campo, dos movimen-
tos sociais e entidades afins as questbes dos territérios rurais tradicionais.

0O Curso funciona em regime de alternancia, tendo por orientagdo metodoldgica os
tempos de estudos realizados nos centros de formacgéo (tempo escolal, periodo compreendido na
realizacdo da etapa académica que ocorre no Campus Ill da Universidade Federal do Maranhéo, no
municipio de Bacabal, e no tempo comunidade, onde os alunos organizam-se em sub-polos para um
acompanhamento dos estudos sob a coordenacdo dos monitores.

O Curso possui uma carga horaria de 4.600 horas com o objetivo de promover a for-
macéao de educadores e educadoras em nivel superior, visando contribuir para a consolidacéo da
educacéao e da escola do campo, cuja finalidade seja trabalhar em favor da organizagéo e cultura
dos povos camponeses, da participagdo dos movimentos sociais em defesa da garantia do direito
as politicas publicas (educacéo, reforma agraria, salde, saneamento, previdéncia, cultura, lazer,
trabalho), considerando as dimensées sociais, histéricas, econdmica, politica, cultural, ética, es-
tética, constitutivas dos saberes e experiéncias do homem e da mulher do campo e numa aluséao
as relacées de trabalho, a producéo de valores, conhecimentos e tecnologias que contribuam para
a transformacéao dessa realidade e para o desenvolvimento sustentavel das regides e areas de
reforma agréaria. Nessa perspectiva, foram definidos os seguintes objetivos especificos:

e Formar educadores e educadoras com énfase em estudos do campo, priorizando

a qualificagdo para atuar no planejamento, na gestao e docéncia das escolas do

campo e entidades afins as questbes camponesas;

e Realizar estudos que priorizem a democratizacdo da gestao escolar;

e Contribuir para a erradicacéo do analfabetismo no campo;

e Formar profissionais para atendimento a educacao basica e suas modalidades,

com qualidade social;
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e (Capacitar educadores para a participagcdo comunitaria na elaboracdo e imple-
mentacado de politicas publicas voltadas néo s¢ para a democratizagéo da edu-
cacao publica, mas ao processo de construcdo da reforma agraria e demais
politicas voltadas ao desenvolvimento sustentado do campo;

e Realizar estudos que impliguem na construcdo de metodologias voltadas para a
pesquisa de intervencéao na realidade do campo;

e Estimular, especialmente, os estudos voltados para o curriculo da escola do
campo, para a alfabetizacéo de criancgas, jovens e adultos e para a valorizagéao
dos saberes e aprendizagens de educandos e educadores;

e (Construir por meio de diagndstico e analise da realidade, novas vivéncias edu-
cativas em sala de aula, fortalecendo o papel da escola e da cultura do campo;

e Promover a qualificacao profissional do docente no espaco escolar, na participa-
¢do comunitaria e em locais significativos do mundo do trabalho;

e Produzir materiais didaticos, para as escolas do campo, que possibilitem o apoio
pedagdgico as atividades docentes, facilitando aos educandos o acesso ao co-
nhecimento sistematizado;

e Fazer da pesquisa uma ferramenta de analise e reflexdo da realidade do campo,
com destaque para a escola e movimentos sociais;

e Correlacionar as politicas publicas no campo da educacéo com as politicas so-
ciais necessarias ao campo: cultura, esporte, lazer, salde, comunicagcdo, mora-
dia, previdéncia, preservacado do meio ambiente, estradas, eletrificagcdo, sanea-
mento;

e Promover o intercambio das diversas experiéncias em educacao do campo, rea-
lizadas pelo PRONERA, nos diversos espacgos de reforma agraria com outras
experiéncias em desenvolvimento no Maranhao e em outros Estados;

e Estimular a integracdo entre as diversas culturas e racas representadas no
projeto, visando construir relagdes de solidariedade e respeito a diversidade.

Para a realizacdo do Curso de Pedagogia da Terra os departamentos académicos

como Sociologia e Antropologia, Educacéo | e Il, Filosofia, Psicologia, Biblioteconomia, Matemati-
ca, Educacéao Fisica, Artes, Letras e outros sao envolvidos para ministrarem as disciplinas ofe-
recidas, além de docentes dos Campi/UFMA de Bacabal, Codd, Sao Bernardo e Pinheiro. Também
participam e integram o corpo de docentes do curso, os professores do Colégio Universitéario da
UFMA (COLUN), bem como os educadores(as) convidados(as) das redes publicas federal (IFMA),
estadual (SEDUC/MA) e municipal (SEMED/MA) de ensino, educadores populares e educadores de

outros Estados que foram convocados para contribuir com o processo de formacao.
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O projeto em referéncia, desenvolvido ao longo de 6 anos, cheio de muitos percalgos
por todos os problemas vivenciados com a infraestrutura, com as paralisagoes pela falta e atraso
de recursos, chegou ao final com a realizagdo da grande festa: a Colagéo de Grau! Esse momento
marcou a vitéria da grande conquista e tudo aquilo que parecia “quase” impossivel. Registra-se
gue dos 100 alunos iniciantes, muitos desistiram ao longo do percurso e ficaram até o final do
curso 72 alunos.

O Projeto de Formacgao de Educadores e Educadoras do Campo chega ao seu final
cumprindo um papel de fundamental importancia em diversas dimensoes:

e possibilitou a universidade cumprir com o seu papel social no aspecto de possi-
bilitar a democratizagdo do acesso a educacédo, contribuindo para que sujeitos
gue historicamente foram excluidos do direito a educagéo pudessem frequentar
uma universidade publica;

e contribuiu de forma significativa para com a luta “Por uma educacéo do campo”
protagonizada pelos movimentos sociais do campo, além de realizar um processo
de formacéao de inquestionavel qualidade de educadores e educadoras que vivem
no e do campo;

e estabeleceu uma mudanga no cenério dos indices de formacgéo dos professores
no Estado do Maranhé&o para atuarem na educacéo infantil, EJA e séries iniciais,
tanto no aspecto quantitativo quanto qualitativo, das comunidades quilombolas
e areas de assentamentos da reforma agréria.

Portanto, pode-se afirmar que o PRONERA é uma das politicas mais importantes
de educacao do campo, pois a sua proposta administrativa, financeira e pedagogica atende aos
interesses dos povos que vivem no e do campo, valorizando a cultura e a identidade camponesa.

Nesse sentido, torna-se urgente intensificar a luta em defesa dessa politica para a
sua manutencéao, visto constituir-se imprescindivel para o desenvolvimento de projetos que tra-
tam a “educacao do campo como direito de todos e dever do Estado”.

Para o Estado do Maranhéao, essa politica € fundamental, pois o baixo desempenho
na escola basica, a baixa oferta de ensino superior e os indices de analfabetismo, especialmente
nas dreas remanescentes de quilombos justificam a existéncia de agdes pedagdgicas, a exemplo
do Curso de Pedagogia da Terra - Maranhao, como um marco importante no desenvolvimento de

politicas publicas para o campo brasileiro.
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A Tabela 4 apresenta a discriminacdo dos Projetos de Capacitacdo, gerenciados pela

FSADU, no ano de 2017.

Tabela 4 — Projetos de Capacitagcéo gerenciados em 2017

AREA DE
. VALOR DO VALOR
o OO COnEDENBDOR) PROJETO (R$) | RECEBIDO EM | FINANCIADOR | EXECUTOR FRABATHO
ORD N° DE RESOLUGAO N GEncIn 2017 thS) / AREA DE
CONHECIMENTO
1167 - PROGRAMA DE FORMAGAOQ DE
PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA -
PAFOR 2016 NO AMBITO DE 24 MUNIGI- | 1.590.000,00 )
1| PIOS DO MARANHAO WUN/16 A 1.590.000,00 UFMA UFMA EDUCAGAO
COORDENADORA: RAIMUNDA RAMOS FEV/17)
MARINHO
RESOLUGAO N° 1082 - CONSEPE
1181 - PACTO NACIONAL PELA ALFABE-
TIZAGAD NA IDADE CERTA 2016/2017 1.351.980,00 ]
2 | COORDENADORA: CONCEICAQ DE MA- |  (AN/17 A 1.351.980,00 UFMA UFMA EDUCAGAO
RIA MOURA N. DE RAMOS DEZ/18)
RESOLUGAO N° 857 - CONSEPE
1193 - PROGRAMA DE FORMAGAOQ DE
PROFESSORES DA EDUCAGAO BASICA -
PAFOR 2017 NO AMBITO DE 24 MUNIGI- | 1.495.000,00 N
3 | PIOS DO MARANHAQ WULA7 A 1.495.000,00 UFMA UFMA EDUCAGAO
COORDENADORA: RAIMUNDA RAMOS MAR/18)
MARINHO
RESOLUCAO N° 1082 - CONSEPE
1195 - OFICINAS PROFISSIONALIZAN-
TES NAS AREAS DE ARTESANATO, CUI | o oer 04
DADOR DE IDOSO, DANGA, ESTETICA, -260, )
4 | MUSICA, PADARIA E TEATRO. (A':Cé[\]/ﬂg]A 53.260,04 FNL FSADU EDUCAGAO
COORDENADOR: TALES JOSE RODRI-
GUES
1054 - PROEB - MONGAO
\ 2.220.720,25
5 fﬂa%ﬁ\?ﬁo”mom' RAIMUNDA  BAMOS ™ (5er 13 'A 69.100,00 UFMA UFMA EDUCAGAO
RESOLUGAO N° 992 - CONSEPE ABR/18]
1112 — PROEB - GUIMARAES 2014
: 1.359.038,80
6 | SoOMDENADORA: RAIMUNDA “RAMOS | “(our/14 A 195.520,00 UFMA UFMA EDUCAGAO
RESOLUGAO N° 1083 - CONSEPE MAR/18)
1100 - CURSO DE ESPECIALIZACAQ
CONDUGENTE AQ MESTRADO EM GES- |  225.000,00 RECURSOS ]
7 | TAO DA EDUCAGAQ TURMA - Vi (ABR/17 A 122,000,00 TbeiecS | uarsaou EDUCAGAO
COORDENADORA: MARIA ELIANA ALVES MAI/18)
LIMA
1100 - CURSO DE ESPECIALIZACAQ
CONDUGENTE AO MESTRADO EM GES- | poc 000,00
g | JAO COM ENFASE EM BDUGAGAQ TUR- | “xpp17'a 102.500,00 RECURSOS |, AFsapU EDUCACAO
MA - VI AT PROPRIOS
COORDENADORA: MARIA ELIANA ALVES
LIMA
1100 - CURSO DE ESPECIALIZACAQ
CONDUCENTE AQ MESTRADO EM EDU- | 247.500,00 RECURSOS ]
o | CACAO ESPECIAL - TURMA Il (ABR/17 A 123.750,00 IECURSOS | uarsaDy EDUCAGAO
COORDENADORA: MARIA ELIANA ALVES MAI/18)
LIMA
1100 - CURSO DE ESPECIALIZAGAQ
CONDUGENTE AO MESTRADO EM GES- |  292.500,00 RECURSOS ]
10 | TAQ EM SAUDE - TURMA IV (ABR/17 A 146.250,00 s | 1uAFsADU EDUCAGAO
COORDENADORA: MARIA ELIANA ALVES MAI/18)
LIMA
1153 - GURSOS EAD (LIBRAS, GESTAQ
DA EDUCAGAO, DEPENDENCIA E SOCIE-
DADE E METODOLOGIA DE PESQUISA) 40.000,00 RECURSOS ”
11 | COORDENADORES: RUY PALHANO SIL- |  (AN/16B A 5.500,00 ot FSADU EDUCAGAO
VA, MARIA ELIANA ALVES LIMA, MARIA DEZ/18)
DO ROSARIO GUIMARAES ALMEIDA E
CLAUDIANE ARAUJO SANTOS
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AREA DE
; VALOR DO VALOR
N e ledee e il PROJETO (RS) | RECEBIDO EM | FINANCIADOR | EXECUTOR |  THABALHO
ORD N° DE RESOLUCAO R GENCIR 201y RS / AREA DE
CONHECIMENTO
1157 - PROGRAMA CRM-MA EDUCAGAO | 40.000,00 )
12 | MEDICA DO MARANHAD (DEZ/15 A 11.000,00 CRM-MA FSADU EDUCAGAO
COORDENADOR: ABDON MURAD DEZ/18)
1153 - CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM | 297.000,00 ]
13 | CITOLOGIA CLINICA - LABORO WAN/17 A 5.000,00 LABOROD FSADU EDUCAGAO
COORDENADORA: RITA PALHANO BACELAR MAI/18)
1166 - ELABORAGAD E REVISAD D
o |PUNoOREOR PRz 0 | S0S0000 || e | oo
COORDENAGAD: JUSSARA MARTINS | (all® s 000, M
NOGUEIRA
1175 - CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM | oo 4o o
PEDAGOGIA EMPRESARIAL 487, RECURSOS IEMAY ;
15 | COORDENADOR: ELINALDO SoARes | (NOV/1B A 3.400.00 PROPRIOS FSADU EDUCAGAD
MAI/18)
SILVA
1175 - CURSO DE ESPECIALIZAGAD EM | o oo
PROCESSO CIVIL - EAS/OAB 800, OAB/UFMA/ 5
18 | COORDENADORA: LUCYLEA GONCALVES | (NOV/1B A 73.200.00 OAB-MA FSADU EDUCAGAD
MAI/18)
FRANCA
1153 — CURSOS DE ESPECIALIZAGAO | 000 o
EM EDUCAGAO PROFISSIONAL 000, IEMAY ;
7" | COORDENADORA: LELIA CRISTINA sIL- | (NOV/17 A 12.000.00 IEMA FSADU EDUCAGAO
MAI/19)
VEIRA
1191 - PROJETO DE APOIO INSTITUGIO-
NAL E INCLUSAO SOCIAL DO IEMA 24.554.418,87 ;
'8 | COORDENADOR: EMANUEL DENNER | (UNf7A | 1-606.325.00 IEMA FSADU EDUCACAD
LIMA DE SENA ROSA JUN/18)
1005 - PROGRAMA MULTIDISCIPLINAR
DE FORMACAQ DE RECURSOS HUMA-
NOS EM BIDCOMBUSTIVEIS E ENERGIA | 1.418.650,93
19 | - PRH-39 , UAN/13 A 108.650,30 ANP UFMA TECNOLOGIA
COORDENADOR: GICERO WELLINGTON | DEZ/17)
BRTO
RESOLUGAQ N° 880 - CONSEPE
1166 - ELABORAGAO E REVISAD DO
20 | PLANO DIRETOR MPERATRZ "MAVIB A 7500000 | OEIMPERA | FsADU EDUCAGAQ
COORDENACAO: JUSSARA MaRTINS | (Ao ! 000, e
NOGUEIRA
961 - PROJETO DE IMPLEMENTAGAO DO
ENSINO TECNOLOGICO NOS CENTROS | ¢ 500 571 go )
21 | DE CAPAGITAGAO TECNOLOGICA DO MA- | °7782.07%.92 | 7 500 826,81 UNIVIMA FSADU EDUCAGAO
RANHAQ
COORDENADOR: JHONATAN ALMADA JuL17)
1187 - JORNADA DE ALFABETIZAGAO
NO MARANHAO "SIM, EU POSSQ" - GiR- | 20.095.028,15
22 | CULO DE CULTURA - SEGUNDA FASE MAI17 A | 8.205.30044 SEDUGC MST/FSADU |  EDUCAGAD
COORDENADORA: ANA NERI SANTOS DA | MAI/18)
SILVA NASCIMENTO
1106 - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO
DOS SERVIDORES DA SECRETARIA MU- | 0 oo
by | NICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTE | ‘85095 - SEPLAN EGGEM/ EDUCAGAD
— SMTT o FSADU
COORDENADORA: DANIELLE LOPES Fl-
QUENE DA SILVA
1108 - PROJETO DE CONTINUIDADE DA
OFERTA DE CURSOS DE GRADUAGAQ NO
AMBITO DA UAB, OFERTA DE CURS0S DO
PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAD | oo oo o
EM ADMINISTRAGAQ PUBLICA - PNAP E 000, ;
24 | oFeRTA DE CURSO DE GRADUAGAO DO (EE-IZ/1147]A - MEC/CAPES UFMA EDUCACAD
PLAND DE ACOES ARTICULADAS - PAR
COORDENADOR: NELIO ALVES GUILHON
RESOLUCOES N°s 564, 644, 645 E 718
- CONSEPE
1130 - CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM
DOCENCIA EM EDUGAGAO INFANTIL 239.120,90
25 | COORDENADORA: THELMA HELENA |  (FEV/15 A - MEC UFMA EDUCAGAO
COSTA CHAHINI SETI17)

RESOLUGAO N° 1235 - CONSEPE
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OLIVEIRA

AREA DE
; VALOR DO VALOR
N e R dnsal e el PROJETO (RS) | RECEBIDO EM | FINANCIADOR | EXECUTOR |  THABALHO
ORD N° DE RESOLUGAO R GENCIA 2017 RS / AREA DE
CONHECIMENTO
1133 - CURSO DE ESPECIALIZAGAQ EM
COORDENAGAO PEDAGOGICA 366.846,82 )
26 | COORDENADORA: LEILA CRISTINA SIL- |  (MAR/15 A - MEC/UFMA UFMA EDUCAGAD
VEIRA MORAES FEV/17)
RESOLUGAQ N° 1223 - CONSEPE
1156 - PROJETO VIDAS: RELIGANDO
SABERES. CONTEXTUALIZANDO BONHE- | 16 766,09 “
?7 | coorDENADORA: HERDAN DE Jesus [ MOVIS A - MEC UFMA EDUCAGAD
GUTERRES PAVAQ FERREIRA
RESOLUGAQ N° 1248 - CONSEPE
1102 - PACTO NACIONAL PELA ALFABE-
TIZAGAO NA IDADE CERTA 1.450.000,00 )
28 | COORDENADORA: CONGEIGAQ MOURA | (UL/14 A - UFMA UFMA EDUCAGAQ
RAMOS JuL17)
RESOLUGAQ N° 857 - CONSEPE
1114 - PACTO NACIONAL PELO FORTA-
LECIMENTO DO ENSINO MEDIO
, 1,000.000,00
pg | COORDENADORA: LINDAWVA MaRTINS | 1000000 - UFMA UFMA EDUCAGAD
MAIA MACIEL Rl
RESOLUGOES N°s 178, 185 E 1184
-CONSEPE
1120 - PEDAGOGIA DA TERRA TERRITO-
RIOS DA CIDADANIA 2015 524.692,28 )
30 | COORDENADORA: MARIA DA CONGE- | (DEZ/14 A - UFMA UFMA EDUCAGAD
CAQ LOBATO AGO/17)
RESOLUGAQ N° 105 - CONSUN
1123 - ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAD,
POBREZA E DESIGUALDADE SOCIAL 856.400,00 )
31 | COORDENADORA: MARLI ALCANTARA |  (DEZ/14 A - UFMA UFMA EDUCAGAD
FERREIRA MORAES JAN/17)
RESOLUGAQ N° 1198 - CONSEPE
1124 - PACTO NACIONAL PELA ALFABE-
TIZAGAQ NA IDADE CERTA 3.184.126,00 )
32 | COORDENADORA: CONGEIGAD DE MA- |  (NOV/15 A - UFMA UFMA EDUCAGAO
RIA MOURA N. DE RAMOS DEZ/17)
RESOLUGAO N° 857 - CONSEPE
1141- ESPECIALIZAGAO EM EDUCAGAQ
DO CAMPO 83.277,00 )
33 | COORDENADOR: RAIMUNDO EDSON |  (MAV1S A - UFMA UFMA EDUCAGAD
PINTO BOTELHO NOV/17)
RESOLUGAQ N° 810 - CONSEPE
1154 - PEDAGOGIA DA TERRA - TERRI-
TORIOS DA CIDADANIA 2016 758.598,00 )
34 | COORDENADORA: MARIA DA CONCE- |  (NOV/15 A - UFMA UFMA EDUCAGAO
CAQ LOBATO AGO/17)
RESOLUGAQ N° 105 - CONSUN
1078 - CURSO DE ESPECIALIZAGAQ EM
NEFROLOGIA MULTIDISCIPLINAR PARA
0S PROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO | 3.819.050,00 ,
35 | DE SAUDE - SUS (DEZ/13 A - Ms UFMA SAUDE
COORDENADOR: NATALINO SALGADO |  DEZ/17)
FILHO
RESOLUGAO N° 1081 - CONSEPE
981 - GESTAQ DOS PROJETOS PARA 0S
TECNICOS EM FATURAMENTO NO SISTE- | o0 o
a5 | MA UNICO DE SAUDE - EDUCAGAO PER- | 170200 - oes FSADL SAUDE
MANENTE — PEP Al
COORDENADORA: DAYANA DOURADO
OLIVEIRA
939-CURSO TECNICO EM ENFERMA-
\ 2.437.343,23
GEM, HEMOTERAPIA E SAUDE BUCAL ' ,
37| coorDenaDORA:  Davana DouRaDo | OFFITA - SES FSADU SAUDE
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OLIVEIRA

AREA DE
; VALOR DO VALOR
0
- R PROJETO (RS) | RECEBIDO EM | FINANCIADOR | EXECUTOR |  THABALHO
ORD N° DE RESOLUCAOQ A GENCIA s / AREA DE
CONHECIMENTO
1086 - CURSOS TECNICOS DE ENFER-
MAGEM, TECNICO EM HEMOTERAPIA,
TECNICO VIGILANGIA EM SAUDE, CUR-
SO DE APERFEICOAMENTO EM SAUDE
DA CRIANGA, CURSO DE APERFEIGOA- | 3.299.555,39 ,
38 | MENTO EM SAUDE DO ADULTO E IDOSO, | (SET/13 A - SES FSADU SAUDE
CURSO PAS TECNICO EM UTI ADULTO E | SET/17)
IDOSO E CURSO PGS TECNICO EM UTI
NEONATAL
COORDENADORA: DAYANA DOURADO
OLIVEIRA
1113 - CURSOS TECNICOS DE ENFER-
i TR O | e s |
3g (DEZ/13 A - SES FSADU SAUDE
ENDEMIAS N
CODRDENADORA: DAYANA DOURADO
OLIVEIRA
40 cesTADPUBLIGR "AGons A - UFMA UFMA EDUCAGAO
COORDENADOR: WALBER LINS PONTES A
RESOLUGAQ N° 1274 - CONSEPE
1168 - CURSOS DE GRADUAGAO NO
AMBITO DA UAB E CURSO DE GRADUA- | 5 cac 718 00
GAO DO PLANO DE AGOES ARTICULADAS | 2239718, ;
! | COORDENADOR: NELIO ALVES GUILHON | “ZWIS A - MEC/CAPES UFMA EDUCACAD
RESOLUGOES N°s 564, 644, 645 E 718
- CONSEPE
1033 - “CURSOS DE ATUALIZAGAO DE
INFORMAGAO E INFORMATICA EM GES-
TAQ DO TRABALHO, INTRODUTORIO EM
SAUDE DA FAMILIA, CAPACTAGAO EM | 1.318.999,04 ,
42 | REGISTROS E INFORMACAO EM SAUDE |  WUN/13 A - sEs FSADU SAUDE
E CAPACITAGAQ EM REGULAGAD ASSIS- | MAI/18)
TENCIAL A SAUDE DO SUS”
COORDENADORA: DAYANA DOURADO
OLIVEIRA
1206 - PROJETO DE OFERTA DE CURSOS
DE GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO,
! 14.818.832,00
NO AMBITO DO SISTEMA UAB ' ;
3| coomDENADOR: NELIO ALVES GuiLHoN | (M7 A - MEC/CAPES UFMA EDUCAGAO
RESOLUGOES N°s 564, 644, 645 E 718
- CONSEPE
1180 - CAPAGITACAQ DE EMPREENDE-
DORES INDIVIDUAIS DOS SETORES ALI-
MENTICIOS E OUTROS RAMOS DE EM- | 996.142,00
44 | PREENDIMENTOS DO PROGRAMA MAIS |  (DEZ/16 A - SEDES Fsapy | DESERLVOLVMENTO
RENDA , DEZA7)
COORDENADOR: REJANE MARIA ARAU-
JO S0USA
1177 - CURSO TECNICO EM AGENTE CO-
45 MUNTARD eV SalDE " oUTEA SES FSADU SAUDE
COORDENADORA: DAVaNA DouRaoo [ IS -

Fonte: FSADU

Os Projetos de Capacitacédo, na sequencia de 1 a 4, tiveram todos seus recursos

recebidos em 2017; os de 5 a 18, receberam recursos, parte em anos anteriores, parte em

2017 e ainda com parcelas a receber; de 19 a 21, recursos recebidos, parte em anos anterio-

res e parte em 2017; o 22, recursos recebidos, parte em 2017 e com parcelas a receber; os

Projetos de 23 a 40, tiveram seus recursos todos repassados em anos anteriores; os itens 41

e 42, recursos recebidos em anos anteriores e com parcelas a receber; de 43 a 45, ainda nao

receberam nenhuma parcela.
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3.2.2 Pesquisa

Nessa categoria, estdo organizados os projetos de investigacao cientifica e tecno-
l6gica, por meio dos quais a FSADU viabiliza a implementacéao de novos conhecimentos (Tabela 5).

Os 23 projetos de pesquisa gerenciados em 2017, foram executados por professo-
res e pesquisadores dos diversos Departamentos Académicos e discentes da UFMA, cumprindo,
assim, o determinado pelo inciso IV do artigo 1° da Portaria Interministerial MEC/MCT n°® 475, de
14 de abril de 2008.

Na categoria de Pesquisa, destacaram-se, em 2017, os projetos a seguir:

| - PROJETO CULTIVO DA OSTRA NATIVA Crassostrea gasar (ANDANSON, 1757)
(BIVALVE, OSTREIDAE) NO ESTUARIO DO RIO CURURUCA, PACO DO LUMIAR - MA. O proje-
to tem como finalidade a viabilizacdo do sistema de cultivo de ostras nativas (Crassostrea gasar),
no municipio de Pago do Lumiar (MA), promovendo geracgéao de renda, melhoria da qualidade de vida
e bem-estar social das comunidades tradicionais costeiras que praticam a pesca de subsisténcia
(Fotos de 26 a 29).

A ideia é oferecer suporte ao desenvolvimento do sistema produtivo de ostras na-
tivas, a partir de uma base de cultivo instalada no estuario do rio Cururuca, capacitar e treinar
comunidades pesqueiras da localidade, para operar a cadeia produtiva da ostreicultura no sistema
de cultivo implantado, avaliar a taxa de crescimento e mortalidade da ostra Crassostrea gasar em
ambiente de macro marés, realizar o monitoramento ambiental do cultivo, identificando possiveis
impactos e as medidas mitigadoras, além de avaliar a qualidade das sementes e da dgua de cultivo,
por meio da analise de bactérias, coliformes totais e termotolerantes.

Ao implantar o cultivo de ostra nativa (Crassostrea gasar) na localidade Timbuba,
municipio de Pago do Lumiar, promove-se a transferéncia de tecnologia da ostreicultura para as
comunidades beneficiarias, criando novas alternativas produtivas e substituindo praticas de ex-
ploracéo predatorias, por técnicas de cultivos sustentaveis.

O projeto contempla a participagao de estudantes em nivel de graduacédo e pds-
-graduacéao que participam das atividades de coleta, sistematizacao e analise de dados que repre-

sentam estimulos adicionais para a formacao consolidada da carreira de pesquisador.

Foto 26 - Balsa de cultivo da “ostra nativa” (Crassostrea gasar), fixada no estuario do Rio Curu-
ruca, comunidade de Timbuba, Paco do Lumiar - MA

Fonte: UFMA
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Foto 27 - Manejo do cultivo da “ostra nativa” (Crassostrea gasar), no estuario do Rio Cururuca,
comunidade de Timbuba, Paco do Lumiar - MA

Fonte: UFMA

Foto: 28 - Travesseiro utilizado para o cultivo da “ostra nativa” (Crassostrea gasar/, no estuario
do Rio Cururuca, comunidade de Timbuba, Pago do Lumiar - MA

Fonte: UFMA
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Foto 29 - Biometria e contagem das sementes da “ostra nativa” (Lrassostrea gasar/, no estua-
rio do Rio Cururuca, comunidade de Timbuba, Pago do Lumiar - MA

Fonte: UFMA

Il - PROJETO MEDICAO E VALIDACAO DO CONSUMO DE ENERGIA USANDO
DISPOSITIVOS MOVEIS, TECNICAS DE PROCESSAMENTO DE IMAGENS E INTELIGENCIA
COMPUTACIONAL, tem como objetivo o desenvolvimento de uma ferramenta computacional para
medicdo e validagdo do consumo de energia elétrica, através da aquisicdo de imagens, usando
dispositivos maveis, permitindo a validagdo massiva de imagens antes do processo da Critica de
Leitura e a medigdo automatica do valor da medicdo em campo usando imagens (Figuras de 2 a 5).

De acordo com pesquisas realizadas, a perda total anual de energia elétrica no Brasil
e da ordem de 52 TWh., com 44% deste total referente a perdas nado técnicas. Estas perdas
representam um custo anual para a sociedade brasileira da ordem de R$ 5,5 bilhdes. Assim, a
reducdo das perdas ndo técnicas € uma prioridade da ANEEL.

Um importante processo nesta area € a medicé@o e validagdo de consumo de ener-
gia. Melhoras neste processo podem resultar na diminuicéo nas esferas comerciais, diminuindo o
consumo de energia ndo contabilizada ou faturada. Isto pode resultar em diminuicao de processos

judiciais por faturamento indevido e na quantidade de mao de obra para validar manualmente a

60



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

leitura. Como resultado, pode-se obter uma melhoria no indice de satisfacdo de qualidade per-
cebida, beneficiando varias areas, como: Leitura e Faturamento, Cobranca, Servico de Rede e
Recuperacao de Energia. Além disso, pode ser desenvolvida uma solugéo que possa ser reutilizada
para outros problemas semelhantes (ex.: visita de cobrancal.

As principais caracteristicas desse projeto sdo: a disponibilizagdo de solugcéo para
automatizacdo da medicao de consumo de energia elétrica, baseada em equipamentos de uso ge-
ral (smartphones e tablets), que permita minimizagéo de erros de medic&o; auditoria do processo
e incremento de produtividade das equipes de leitura, que disponibiliza uma solugédo moderna,
particularizada e que utiliza padroes abertos e equipamentos de uso geral (portabilidade e inde-
pendéncia de hardware utilizado), para medicdo e validagdo do consumo de energia elétrica, além
de favorecer o desenvolvimento de dissertacoes de mestrado e trabalhos de conclusao de curso,
com possibilidade de capacitacdo em nivel de pds-graduacéo de técnicos das distribuidoras, publi-
cacéao de artigos e comunicagdes sobre os resultados em conferéncias, seminarios, congressos

internacionais e periédicos cientificos.

Figura 2 - Interface do SILEM - Sistema de Leitura da Medigéo

Fonte: UFMA

Figura 3 - Adquirindo imagem do medidor de energia elétrica

Fonte: UFMA
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Figura 4 - Relatorio de leituras ndo processadas (agrupadas)

Fonte: UFMA

Figura 5 -Visualizacéo da tela do relatorio de leituras nao processadas

Fonte: UFMA
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Il - PROJETO CONVERSOR BIDIRECIONAL PARA APLICACOES EM MICRORRE-
DES BASEADAS EM FONTES RENOVAVEIS E BANCO DE BATERIAS. Sabe-se que no litoral
do Norte e Nordeste do Brasil ha um numero consideravel de ilhas habitadas, geralmente por
comunidades de pescadores, ainda sem acesso a energia elétrica. Portanto, a aplicabilidade des-
te projeto estd no desenvolvimento de conversor bidirecional, para formagéo de microrredes em
sistemas com fontes preferencialmente renovaveis e com banco de baterias, que seja adequado
do ponto de vista técnico e econémico, para atendimento elétrico desses tipos de comunidades,
24 horas por dia. Entretanto, este conversor e/ou seus principios poderao ser usados em outras
aplicagoes, tais como: a) modulacao da curva de carga, através da reducdo da demanda de potén-
cia solicitada da rede em horarios comerciais de ponta ou em momentos em que haja excesso da
demanda contratada; b) carga/descarga de baterias de veiculos elétricos, possibilitando compra/
venda de energia elétrica por parte do consumidor; c) deslocamento da oferta de energia, utilizan-
do dispositivos de armazenamento.

O inversor bidirecional incrementou a viabilidade do uso de sistemas de geracgéo a
base de fontes renovaveis em comunidades isoladas, contribuindo para a reducéo do uso de com-
bustiveis fosseis para essa mesma finalidade, logo, sua relevancia socio ambiental foi evidente. O
inversor bidirecional, em uma microrrede isolada, que usa bancos de baterias, elimina a necessida-
de de retificador para carregamento das baterias com gerador a diesel. Isso simplifica o hardware
e reduz os custos de instalagcéao e operacoes.

Os sistemas de geracdo com fontes renovaveis sdo uma alternativa viavel para o
atendimento com energia elétrica de comunidades isoladas. Baseado em estudos prévios observa-
-se gue existem duas alternativas de microrredes para tais aplicagfes: a) topologias CC; b) topo-
logias CA. Nas topologias CC ha a necessidade de retificadores. A operacéao de retificadores com
o grupo gerador diesel (backup) ocasiona os seguintes problemas: a) distorgcdo nas formas de onda
de tenséo; b) oscilacdo de tenséao e frequéncia devido a atuacédo das protegoes do retificador. Isto
requer retificadores com filtros, o que eleva os custos deste equipamento. Ja nas topologias CA
ha a necessidade de um conversor bidirecional. O seu uso traz os seguintes beneficios: a) menor
custo; b) evita distorgdo na rede; c) possibilita geragéo distribuida. Portanto, o desenvolvimento
deste conversor traz melhorias técnicas a operacdo da microrrede e vantagens econdmicas na
sua implantacgao. Além disso, trata-se de um produto nacional.

Esse projeto ainda contribuiu para a melhoria de recursos humanos, através do
desenvolvimento de trabalhos em nivel de graduagéo, dissertagoes de mestrado e até teses de
doutorado. Técnica e cientificamente, havera publicagao de artigos em congressos e revistas/pe-
riodicos especializados no Brasil e no exterior Também ha a possibilidade de geracéo de patentes
e direitos autorais, referentes a procedimentos de operacao e controle, bem como quanto ao

hardware desenvolvido (Foto 30).
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Foto 30 - Equipe de trabalho no Laboratdrio do Instituto de Engenharia Elétrica (IEE/JUFMA)

Fonte: UFMA

A Tabela 5 apresenta a demonstracéo dos Projetos de Pesquisa, gerenciados pela

FSADU, em 2017.

Tabela 5 - Projetos de Pesquisa gerenciados em 2017

’ VRTORIDG VALOR AREA DE
ne TiTULO/COORDENADOR/ RECEBIDO TRABALHO
ORD N° DE RESOLUGAO P?nggﬂés‘m NI aaaciacCrl (IEXECUIOR / AREA DE
(RS) CONHECIMENTO
962 - RECUPERAGAD DE MANGUEZAIS | o1 oo 1
NA ZONA COSTEIRA DO MA 817,
1| N O S M eselo Mo, | (A2 A - IE FSADU MEIQ AMBIENTE
DEZ/17)
CHEL
1107 - ENTOMOFAUNA ASSOCIADA A
USINA TERMELETRICA: MANEJO E CON- | 46 50,00
2 | COORDENADOR: CLAUDIO GONGALVES [AO%%]E;]A - PGE UFMA MEIO AMBIENTE
DA SILVA
RESOLUCAQ N° 1163 - CONSEPE
1013 - DESENVOLVIVENTO DE SISTE-
MA INTELIGENTE DE DIAGNOSTICO DE | o0 445 o1
FALTAS EM SUBESTAGAES 445, UFMAY
3 | cOORDENADOR: JOSE EDUARDO Pes- | FEV/IS A - ELETRONORTE | £5apy TECNOLOGIA
ABR/17)
SANHA
RESOLUCAQ N° 508 - CONSEPE
1078 - PROJETO DE PESQUISA "S-
-RENAL: DESENVOLVIMENTO E APLICA-
CAQ DE JOGO ELETRONICO EDUCATIVO
VO | 6.500.000.00
. | Como INsTRUMENTO DE epucacAo | 5500000/ B VS UFMA SAUDE
EM SAUDE Rk
COORDENADOR: NATALING SALGADO
FLHO
RESOLUGAQ N° 1081 — CONSEPE
1111 - PROJETO AGADEMICO DE PES-
QUISA ARQUEOLOGICA INTITULADA O
POVO DAS AGUAS: CARTA ARGUEO-
LOGICA DAS ESTEARIAS DA PORCAO | 3.550.443.68 UFMAY
5 | CENTRO-NORTE DA BAIXADA ©UT/14 900.000,00 SUZANO ey MEIQ AMBIENTE
COORDENADOR: ALEXANDRE GUIDA ABR/19)
NAVARRQ
APROVADO EM ASSEMBLEIA DEPARTA-
MENTAL
1176 - PROJETO DE MAPEAMENTO E
DOCUMENTACAO DO ARTESANATO MA- | 1.887.277,70
6 | RANHENSE - ETAPA 1 (DEZ/16 A 654.390,00 VALE FSADU CULTURA
COORDENADORA: PAULA PORTA SAN- FEV/19)
TOS FERNANDES
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TiTULO/cDORDENA_DDR/
N° DE RESOLUGAO

VALOR DO
PROJETO (RS)
/ VIGENCIA

VALOR
RECEBIDO
EM 2017
(RS)

FINANCIADOR

EXECUTOR

AREA DE
TRABALHO
/ AREA DE
CONHECIMENTO

1150 - BIOTA AQUATICA DO ESTUARIO
DO RIO PERIZES (MA): DINAMICA AM-
BIENTAL, COMPOSICAQ, ABUNDANCIA
E DIVERSIDADE DAS COMUNIDADES DO
PLANCTON, BENTOS E PEIXES
COORDENADOR:  ANTONIO  CARLOS
LEAL DE CASTRO

RESOLUGAO N° 1290 - CONSEPE

544.000,00
(SET/15 A
AGO/18)

201.000,00

UFMA

UFMA

MEIO AMBIENTE

1170 - CULTIVO DA OSTRA NATIVA
CRASSOSTREA GASAR (ANDANSON,
1757) (BIVALVE, OSTREIDAE) NO ES-
TUARIO DO RIO CURURUCA, PACO DO
LUMIAR - MA

COORDENADOR:  ANTONIO  CARLOS
LEAL DE CASTRO

RESOLUGAQ N° 1468 - CONSEPE

170.000,00
(AGO/1B6 A
JuL/18)

101.000,00

UFMA

UFMA

MEIO AMBIENTE

1174 - MEDIGAO E VALIDAGAQ DO CON-
SUMO DE ENERGIA USANDO DISPOSI-
TIVOS MOVEIS, TECNICAS DE PROCES-
SAMENTO DE IMAGENS E INTELIGENCIA
COMPUTACIONAL

COORDENADOR: ARISTOFANES CORREA
SILVA

RESOLUGAQ N° 1506 - CONSEPE

468.111,20
(QUT/1B6 A
ABR/18)

312.074,16

CEMAR

UFMA

TECNOLOGIA

10

1064/1081 PROGRAMA DE MONITO-
RAMENTO DA QUALIDADE DAS AGUAS
COSTEIRAS E DOS SEDIMENTOS MARI-
NHOS, BIOTA AQUATICA, ICTIOFAUNA E
AVES MIGRATORIAS E PROGRAMA DE
MONITORAMENTO QUANTITATIVO DA DI-
NAMICA DE SEDIMENTOS
COODENADORES: MARCO  VALERIO
CUTRIM E AUDALIO REBELO TORRES
RESOLUGAO N° 969 - CONSEPE

4.898.487,99
(DEZ/13 A
DEZ/17)

1.293.818,51

VALE

UFMA/
FSADU

MEIO AMBIENTE

11

1159 - CP ELETRONICA - MINIRREDES
ISOLADAS: PESQUISA NA AREA DE
CONVERSORES BIDIRECIONAIS PARA
SEREM APLICADOS EM MINIRREDES
ISOLADAS COM GERAGAQ A PARTIR DE
FONTES RENQVAVEIS

COORDENADOR: LUIZ ANTONIO DE
SOUZA RIBEIRO

RESOLUGAQ N° 998 - CONSEPE

375.838,40
(DEZ/15 A
MAR/18)

166.564,80

CP ELETONICA
S/A

UFMA

TECNOLOGIA

12

1173 - MEDIGAO E VALIDACAQ DO CON-
SUMO DE ENERGIA USANDQO DISPOSI-
TIVOS MOVEIS, TECNICAS DE PROCES-
SAMENTO DE IMAGENS E INTELIGENCIA
COMPUTACIONAL

COORDENADQR: ARISTOFANES CORREA
SILVA

RESOLUGAQ N° 1506 - CONSEPE

663.546,80
ouT/18 A
ABR/18)

428.351,23

CELPA

UFMA

TECNOLOGIA

13

1182 - METODOS ANALITICOS PARA
BIOCOMBUSTIVES E DERIVADOS DE
PETROLEQ: ATIVIDADES DE PESQUISA,
EXTENSAQ E ENSINO

COORDENADOR: ALDALEA MARQUES
RESOLUGAQ N° 1524 - CONSEPE

2.467.781,08
(FEV/17 A
SET/19)

524.468,30

ANP

UFMA

TECNOLOGIA

14

11898 - CONVERSOR BIDIRECIONAL
PARA APLICACOES EM MICRORREDES
BASEADAS EM FONTES RENOVAVEIS
E BANCO DE BATERIAS - CABEGA DE
SERIE

COORDENADOR: LUIZ ANTONIO DE
SOUZA

RESOLUGAO N° 1656 - CONSEPE

2.843.727.,44
ouT/17 A
ouT/19)

303.356,66

CEMAR

UFMA

TECNOLOGIA

15

1198 - DESENVOLVIMENTO EXPERI-
MENTAL DE METODOLOGIA PARA A
DETECGAQ E REDUGAQ DE FATORES DE
VULNERABILIDADE DA VEGETAGAO QUE
CAUSAM INTERRUPGOES NO FORNECI-
MENTO DE ENERGIA

COORDENADORA: REGIANE SATURNINO
FERREIRA

PORTARIA 413/2017 - GR/UEMASUL

1.150.967,37
ouT17 A
out/2n

138.884,11

CEMAR

UEMASUL

TECNOLOGIA

65



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

Ne TITULO/COORDENADOR/ RLORIDG A Tﬁ:EB‘I‘\II.:HEO
ORD N° DE RESOLUCAQ P?nggﬂén\s’ ey || FRATELLEE || I / AREA DE
(R$) CONHECIMENTO
1200 - CONSTRUGAO AUTO ORGANIZA-
VEL DE AGRUPAMENTOS DE LEITURA
SUJEITO A RESTRICOES ATRAVES DE
METODOS DE INTELIGENCIA COMPUTA- | 522.207,38
16 | CIONAL E SISTEMAS DE INFORMAGAO (OUT/17 A 152.395,23 CEMAR UFMA TECNOLOGIA
GEOGRAFICA ABR/18)
COORDENADOR: ANSELMO CARDOSO
DE PAIVA
RESOLUCAQ N° 1655 - CONSEPE
1201 - CONSTRUGAO AUTO ORGANIZA-
VEL DE AGRUPAMENTOS DE LEITURA
SUJEITO A RESTRIGOES ATRAVES DE
METODOS DE INTELIGENCIA COMPUTA- |  522.207,38
17 | CIONAL E SISTEMAS DE INFORMAGAQ (OUT/17 A 152.395,23 CELPA UFMA TECNOLQOGIA
GEQGRAFICA ABR/18)
COORDENADOR: ANSELMO CARDQOSO
DE PAIVA
RESOLUGAO N° 1655 - CONSEPE
18 'QAUAESE 'NDF%SF‘E'\TXSAL\S’\'ANE&\"E’O o 2[4’\/|1.Ac|)/c112.20 INCID FSADU TECNOLOGIA
COORDENADOR: ANSELMO CARDOSO -
MAR/18)
PAIVA
1149 - QUALIDADE DE COMBUSTIVEIS
NA REGIAO DA ILHA DO MARANHAQ.
ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO | 606.400,00
19 | - QUALICOMB-MA (AGO/15 A - UFMA UFMA TECNOLOGIA
COORDENADORA: ALDALEA BRANDES MAI/19)
MARQUES
RESOLUCAQ N° 1279 - CONSEPE

Fonte: FSADU

Na Categoria de Pesquisa, os projetos de 1 a 4, receberam todos os recursos em
anos anteriores; os itens de 5 a 9 receberam 0s recursos, parte em anos anteriores, parte em
2017 e com parcelas a receber; de 10 a 12, parte dos recursos recebidos em anos anteriores e
parte em 2017; de 13 a 17, projetos com recursos recebidos em 2017 e parcelas a receber; os

itens 18 e 19 receberam parte dos recursos em anos anteriores e ainda tem parcelas a receber.

3.2.3 Servigos Tecnicos Especializados
Essa categoria corresponde a agbes que visam o fortalecimento da gestao e o ge-
renciamento de setores especificos de programas e érgaos dos governos municipal, estadual ou

federal e de 6érgaos ndo governamentais em diferentes areas de conhecimento (Tabela B).

Tabela 6 - Total de projetos, por area de conhecimento, na categoria de Servigos Técnicos Espe-

cializados

AREA DE CONHECIMENTO QUANTIDADE
Saude

Tecnologia

Desenvolvimento Social

Infraestrutura

=[N

Administracao
TOTAL 11

Fonte: FSADU
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No ano de 2017, na categoria de Servicos Técnicos Especializados, destaca-se o
PROJETO DE FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PREVENCAO E CONTROLE DO PROGRAMA
DE VIGILANCIA EM SAUDE, abrangendo os 217 municipios maranhenses, e tem como objetivo
principal, fortalecer e desenvolver a Capacidade Técnica da Superintendéncia de Epidemiologia e
Controle de Doencas (SECD) para o desenvolvimento das acoes e para o alcance das metas pac-
tuadas, promovendo a integracéo sistémica de acdes e servigos de saude, com provisao de aces-
so continuo, integral e de qualidade, baseado nos principios da universalidade e equidade, através
de investimentos para assegurar a eficacia e eficiéncia na execucdo das acdes de qualificagao,
supervisao, monitoramento, avaliagdo e assessoria as equipes das Unidades Regionais de Saude
e dos Sistemas Municipais de Saude, na perspectiva de fortalecer o processo de aprimoramento
das acg6es de Vigilancia Epidemioldgica e Controle de Doencas, visando a prevengéo e o enfrenta-
mento de surtos e epidemias.

Foram realizadas no ambito do Projeto acbes de: capacitagcdes, monitoramentos,
mobilizagbes, participagoes de tecnicos em eventos (estadual e nacionall, com vista a desenvol-
ver os Programas e Servigos de Vigilancia, a Prevencao e Controle de Doencas Transmissiveis, a
Vigilancia de Doengas Nao Transmissiveis, os Fatores de Riscos e Acoes da Politica de Promogéo
da Saude, de forma complementar as executadas diretamente pela SESMA, propiciando um incre-
mento importante no seu desempenho, de modo a promover melhor acesso, equidade, eficacia e
eficiéncia econdmica ao Sistema Estadual de Vigilancia Epidemiolégica.

O Projeto desenvolve, ainda, agoes de controle das Meningites, Hantavirose, Doenca
de Chagas, Doencas causadas por transmissao alimentar, Leptospirose, Tuberculose, Hanse-
niase, Hepatites Virais, Doengas Exantematicas, Dengue, Doencas Cronicas, Maléria, Esquis-
tossomose, Glaucoma, Leishmanioses, Cancer, Hipertenséao, Diabetes e outras. Pela Vigilancia
Ambiental, realiza a vigilancia da qualidade da Agua para consumo humano, em conexao com 0S
Programas Nacionais de Saude.

Ressalte-se, também, que foram implementadas as atividades nas areas programa-

ticas que seguem:
e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle da Dengue e Febre Amarela;
e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle da Tuberculose;
e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle da Hanseniase;
e Programa de Vigilancia Epidemioldgiica e Controle das Leishimanioses;
e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle das Hepatites Virais;
e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle da Hantavirose;
e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle da Leptospirose;
e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle da Malaria;

e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle da Esquistossomose;
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e Programa de Vigilancia Epidemioldgica e Controle da Doenca de Chagas;

e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle das Meningites;

e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle de Doengas Exantematicas —

Sarampo, Rubéola e Varicela;

e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle da Coqueluche e Difteria;

e Programa de Vigilancia Epidemioldgica e Controle da Raiva;

e Programa de Vigilancia Epidemioldogica e Controle de Acidentes com animais Pe-

gonhentos;

e Programa de Vigilancia Epidemiolégica e Controle das Doencas de Transmisséo

Hidrica e Alimentar;

e Investigagao dos Obitos Maternos, Infantis e Fetais;

e Programa Estadual de Imunizacéao;

e Vigilancia Epidemiolégica do Cancer;

e Vigilancia Epidemiolégica de Acidentes e Violéncia;

e Vigilancia Epidemiolégica das Doengas ndo Transmissiveis, Crénicas e Degene-

rativas;

e (Centro de Informacbes Estratégicas e Resposta Rapida;

e (Gestao geral da area de Vigilancia Epidemiolégica;

e Nucleos de Epidemiologia Hospitalar;

e Programa de Vigilancia e Controle do Tracoma;

e Programa de Vigilancia Epidemioldgica das Paralisias Flacidas Agudas;

e Vigilancia da Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG).

Na Tabela 7, apresentamos as metas alcancadas pelo projeto, no ano de 2017:

Tabela 7 - Demonstrativo das metas alcancadas pelo projeto, no ano de 2017

N° DE METAS FiSICAS
ACAO
ORD. PROGRAMADAS ALCANCADAS/
2017
Capacitacao de Recursos Humanos — Maio a Dezembro de
T | 2017 (META: PESSOAS) 3.860 3.880
Monitoramento, Avaliagao e Assessoramento nas Agoes
de Vigilancia Epidemioldgica e Controle de Doengas e Vigi-
2. lancia Ambiental — Maio a Dezembro de 2017 (META VIA- 5.496 4992
GENS)
3 Mobilizagao Social e Educagao em Salde - Maio a Dezem- 13 g9
' bro 2017 (META: ACAD)
Participacéo de Técnicos da Secretaria de Vigilancia Am-
4. biental em Eventos Locais e Nacionais — Maio a Dezembro 15 13
de 2017

Fonte: FSADU
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renciados pela FSADU, em 2017

A Tabela 8, a seguin, traz a discriminacdo dos Servicos Técnicos Especializados, ge-

Tabela 8 — Servicos Técnicos Especializados gerenciados em 2017

COORDENADORA: NILCE CARDOSO
FERREIRA

e ) VALOR DO VALOR RECE- TRAEALIO
onD TiTULO/COORDENADOR PROJETO (RS)/ | BIDO EM 2017 | FINANCIADOR | EXECUTOR R REA DE
VIGENCIA (RS) CONHEGIMERTO
1027 - FORTALECIMENTO E DE-
SENVOLVIVENTO DA CAPACIDADE
TECNICA DA VIGILANCIA EPIDEMIO- | 33.075.000,00 .
1| R e iy | 9.187.460,00 SES SES/FSADU SAUDE
COORDENADORA: MARIA DAS GRA-
CAS LIRIO LEITE
1007 - ANP- POPMA SERVIGOS
DE MANUTENGAO E OPERACAO DO | 1.098.945,18
2 | POP-MA WAN/13 A 209,283,82 RNP UFMA/FSADU TECNOLOGIA
COORDENADOR: NELIO ALVES GUI- ouT/18)
LHON
153 - PROGRAMA DE CONTROLE DE
QUALIDADE DE ALIMENTOS - PCQA/ | 1.232.000,00
3 | UFMA (ABR/10 A 16252500 | o MPHSAS | EMPRESAS/ TECNOLOGIA
COORDENADORA: ADENILDE RIBEI- DEZ/17)
RO NASCIMENTO
1192 - INSTITUTO MULTIDISCIPLI-
4 ’F\’IQQGUE’AMUé_'TélTNSJ'l‘TSL%OG"\I&L o0 93%3/?3? 640.499,06 FINEP UFMA INFRAESTRUTURA
ESTADO DO MARANHAQ (ECT BIO- N 498,
TECNOLOGIA)”
COORDENADOR: LIVIO MARTINS
1152 - PROJETO DE CONSULTORIA
PARA MODERNIZAGAD DAS ROTI | ., cor oo, o
5 | NAS E PROCEDIMENTOS DA SEJap | J1E1OZEIE | 1 576 185,39 SEJAP SEJAP/FSADU | TECNOLOGIA
COORDENADOR: FELIPE GOMES Al-
BEIRQ PASSOS
1017-PROJETO DE  FORTALECI-
MENTO E DESENVOLVIMENTO DA
CAPACIDADE TEGNIGA DA ATENGAO
PRIMARIA VOLTADA AS ACOES PRIO-
, I 19.368.860,47
RITARIAS DO PACTO PELA REDUCAO ' .
B | e IO o HEDUE0 (JdttrmanA 1.849.288,53 SES FSADU SAUDE
NATAL DA SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE
COOORDENADORA: SILVIA MARIA
COSTA AMORIM
978 - INFRAESTRUTURA PARA CON-
SOLIDACAQ E EXPANSAQ DA PES-
E / 3.977.939,00
7 | QUISA, INOVAGAD E POS GRADUA- WUNA2 A - FINEP UFMA INFRAESTRUTURA
CAO DA UFMA o
COORDENADOR: FERNANDO CAR-
VALHO SILVA
DESENVOLVIMENTO GPCONALE | 721-818.00 ,
8 COORDENADORA: CRISTINA MARIA [%léTZ/;fﬂA - cPcD FSADU SAUDE
DOUAT LOYOLA
1202 - PROJETO DE DESENVOLVI-
MENTO INSTITUCIONAL DA UEMA- | 18.194.443,11 UEMASUL/ )
9 |suL (DEZ/17 A - UEMASUL EAy ADMINISTRAGAQ
COORDENADOR: ANTONO EXPEDI- DEZ/18)
TO F BARROSO DE CARVALHO
1208 - SEMANA DE ECONOMIA
SOLIDARIA PARA IMPLANTAGAO D0 | 05 586,00
CENTRO DE REFERENCIA DE ECO- 388, DESENVOLVIMENTO
10| NOmIA SOLIDARIA ('jDEEZZ/;1781A - SETRES FSADU SOCIAL
COORDENADORA: NILCE CARDOSO
FERREIRA
1209 - APOIO E FOMENTO A EM-
PREENDIMENTOS  ECONOMICOS
SOLIDARIOS LIGADOS AS CADEIAS |  996.745,10
11 | PRODUTIVAS PRIORIZADAS PELO (DEZ/17 A - SETRES FSADU DESERVOLYIMENTO
SEPAB DEZ/18)

Fonte: FSADU
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Os projetos de 1 a 3, da Categoria Servicos Técnicos Especializados, receberam
parte dos recursos em anos anteriores, parte em 2017 e ainda tem parcelas a receber; item 4,
recursos recebidos em 2017 e parcelas a receber; os 5 e 6, recursos recebidos em anos ante-
riores e parte em 2017; os 7 e 8, recursos recebidos em anos anteriores; e de S a 11, ainda nao

receberam nenhum recurso.

3.2.4 Concursos e Processos Seletivos

Em 2017, continuamos cumprindo a nossa vocacgao de executar certames, sempre
de forma comprometida e dedicada e com boa perspectiva de realizacéo desses eventos, uma vez
gue, desde o ano anterior, ja contavamos com numero expressivo de solicitagbes de propostas,
nao tendo, no entanto, se concretizado um elevado numero de contratos, como era o esperado.

As Prefeituras Municipais foram as nossas mais fieis parceiras, confirmando, assim,
o reconhecimento de confianga e credibilidade dedicados a FSADU, aumentado, desta forma, a
certeza de continuarmos como uma instituicdo de exceléncia na execugéo de tais eventos.

A Geréncia de Concursos (GCONC) gerenciou, no exercicio de 2017, 12 (doze) even-
tos em parceria com a Geréncia Técnica de Projetos da FSADU (GTEC), entre Concursos e Seleti-
vos, sendo 4 (quatro) solicitag6es do IEMA e os demais por outras instituicoes, 6érgaos e conse-
Ihos, a saber: IFMA, SEGEP CRM-MA, CREF15 e Prefeituras.

Tais eventos foram executados pela equipe técnica permanente da GCONC, que se
responsabilizou por todas as etapas, desde a elaboragdo dos editais que os norteiam até a di-
vulgacao do resultado final. Os trabalhos especificos de elaboracdo de provas e gabaritos foram
executados por professores da Universidade Federal do Maranhao, da Universidade Estadual do
Maranh&o e do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Maranhdo, contratados
para tal fim, como também por profissionais renomados e respeitados na comunidade académica.

No ano de 2017, dos eventos realizados pela GCONC, destacam-se 2 (dois), por
apresentarem especificidades nas atividades realizadas, a saber: a AFERICAO DA VERACIDADE
DA AUTODECLARACAO DE INSCRITOS COMO CANDIDATOS NEGROS e PROVA PRATICA PARA
PROFESSOR DE LIBRAS, como se verifica a seguir:

1°. Concurso Publico para Provimento de Cargo Efetivo da Carreira de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico-IFMA, iniciado com as provas objetivas, em 2016 e as
demais avaliagoes, realizadas em 2017, que contou com mais de 16.500 (dezesseis mil e quinhen-
tos) candidatos inscritos, sendo aplicado com 4 (quatro) tipos de avaliagdes, tais como:

e Provas de Conhecimento;

e Prova Dissertativa;

e Provas de Titulos;

e Provas de Desempenho Didatico, composta por 46 (quarenta e seis) bancas para

34 (trinta e quatro) cargos.

/70



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

As provas de Conhecimento, Dissertativa e de Titulos foram aplicadas em 18 (dezoi-
to) Municipios do Estado do Maranhao. Para sua realizagdo, foram deslocadas equipes especificas
para tal fim. As provas de Desempenho Didatico foram aplicadas em Sao Luis, tendo a Geréncia
de Concursos trabalhado com equipes técnicas das mais diferenciadas categorias profissionais,
tendo sido necessario o deslocamento de técnicos especializados de outras localidades para a ca-
pital. Neste concurso, destaca-se a realizagdo, pela primeira vez, da AFERICAO DA VERACIDADE
DA AUTODECLARACAQ DE INSCRITOS COMO CANDIDATOS NEGROS.

2°. Concurso Publico de Provas e Titulos destinado ao preenchimento de Vagas e
formacao de Cadastro Reserva para os Cargos do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal
de Acailandia, com vagas para as zonas rural e urbana, contando com mais de 12.000 (doze mil)
candidatos inscritos, sendo aplicado em 3 (trés) tipos de avaliagbes, tais como:

e Provas de Conhecimento;

e Provas de Titulos para os cargos de Professor;

e Prova Pratica para Professor de Libras.

Todos os concursos e processos seletivos foram executados dentro do cronograma,
em conformidade com o planejamento e avaliados pelos contratantes como satisfatorios.

Apresentamos, na Tabela 9 a discriminacdo dos Concursos e Processos Seletivos
gerenciados pela FSADU, em 2017.

Tabela 9 - Concursos e Processos Seletivos gerenciados em 2017

VALOR DO VALOR

AREA DE
e TiTULO/COORDENADOR PROJETO | RECEBIDO | p\\aNCIADOR | EXECUTOR | TRABALHO/AREA
ORD (RS) / VIGEN- | EM 2017
DE CONHECIMENTO
CIA (RS)
CONCURSO PUBLICO DO CONSELHO RE- | coe a1 48
GIONAL DE MEDICINA - CRM/MA 031, ;
! | coomDenADoR: Emiio cesaR DE|  @AWS | ses.031.48 | CRMAMA FSADU ADMINISTRAGAQ
ARAUJO RAMOS
PROCESSAMENTO DE RESULTADO TU-MA | g0 o0 ]
2 |COORDENADOR: EMILIO CESAR DE |  (:2on) 7.880,00 TJ-MA FSADU ADMINISTRAGAQ
ARAUJO RAMOS
3 o 2oy T Sm A | 132830 IEMA FSADU ADMINISTRAGAQ
COORDENADOR: EMILIO cesaR DE | (M5 326, G
ARAUJO RAMOS
CONGURSO PUBLICO PREFETURA MUNI- | o o0 o CREFEITURA

CIPAL DE AGAILANDIA-MA

# | cooroEnaDOR: EmiLio cesam DE | RS | 457.788.00 | MUNTENERE FSADU ADMINISTRAGAQ

ARAUJO RAMOS G

PROCESSO SELETIVO INTERNO SIMPLIFI- | 1o 0o 4g

CADO PARA GESTORES - [EMA 052, ;
5 | cooRoeNADOR. ML Cesam De | (SETA 15.052,18 IEMA FSADU ADMINISTRAGAQ

ARAUJO RAMOS

PROCESSO SELETIVO - AGENTE DE ORIEN- | 4 e g0

TACAQ E FISCALIZAGAO - CREF 15 PI/MA /o2 ;
5 | CODADENADOR EMILIO CeSAR De | (QUTA 1.752,80 | CREF 15 PUMA |  FSADU ADMINISTRAGAQ

ARAUJO RAMOS

PROCESSO  SELETVO  SIMPLIFICADO

PARA CONTRATAGAQ DE PROFESSORES - | 106.598,72 _ SEMED )
7 | SEMED DE SAQ JOSE DE RIBAMAR ~MA | (NOV/17 A | 0s oo oo | SAO JOSE DE FSADU ADMINISTRAGAQ

CODRDENADOR: EMILIO CESAR DE |  JAN/18) 598, RIBAMAR

ARAUJO RAMOS

ST Fe0 T P00 €| e |
® | cooroenapor: emilio cesar oe [ YUVISA | 22374875 SEGEP FSADU ADMINISTRAGAO

ARAUJO RAMOS

Fonte: FSADU
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Observa-se que, na Tabela 9, os projetos da Categoria Concursos e Processos Sele-

tivos, na sequéncia de 1 a 7, receberam recursos em sua totalidade no ano de 2017 e o item 8,

recebeu recursos parte em anos anteriores e o restante em 2017.

3.2.5 Eventos Culturais e Académicos

Na Tabela 10, apresentamos os 15 projetos financiados por entidades e empresas

gue valorizam as manifestagdes culturais maranhenses em seus diversos segmentos.

Tabela 10 - Eventos Culturais e Académicos gerenciados em 2017

VALOR AREA DE
ne ] paroRinG RECEBIDO TRABALHO
TiTULO/COORDENADOR PROJETO (RS) / FINANCIADOR | EXECUTOR .
ORD et EM 2017 / AREA DE
(RS) CONHECIMENTO
APOID CULTURAL A RADIO UNERSIDA- | EMPRESAS
1 | cOORDENADOR: JOSE ARNOLD DA SER- | (AN A DEZ/17) | 48208412 PIEFE\L/ESASSE UFMA/FSADU CULTURA
RA COSTA FILHO
1189/1190 - 40° FESTIVAL GUARNICE DE | 299.822.70 | 554 090 0p GRUPO
GINEMA — PETROBRAS (MAI A SET/17) MATEUS
2 UFMA/FSADU CULTURA
COORDENADORA: FERNANDA SANTOS [ 50 000 00
PINHEIRO WO AUy | 20.000.00 BNB
1178 - VIl JORNADA INTERNACIONAL DE EVPRESAS
POLITICAS PUBLICAS - JOINPP 148.640,36 !
3 | COORDENADORA: VALERIA FERREIRA | (JAN A DEz/17) | 148-840.38 PPUS\L/EDAASSE UFMA SOCIAL
SANTOS DE ALMADA LIMA
FHTORIA DA EDUGAGAD NeE PR 60,00 EMPRESAS ~
| COORDENADOR: CESAR AUGUSTO CAS- | (AN A DEZ/17) | 17:080.00 | PUBLCAS £ UFMA EDUCAGAD
TRO
1188 - IV JORNADA PESQUISA E EXTEN-
SAQ EM COMUNICACAQ 2.250,00
5 | COORDENADOR: MARCIO LEONARDO | (ABR A DEz/17) | 225000 CEMAR UFMA CULTURA
MONTEIRQ COSTA
1194 - MEMORIA GUARNICE: 40 ANOS
DE CINEMA® POR OCASIAQ DAS HOME-
NAGENS AOS 40 ANOS DO FESTIVAL |  80.000,00 .
8 | GUARNICE DE CINEMA DE SAO LUIS/MA | (AGO A 0UT/17) | 80:000.00 MinG UFMA CULTURA
COORDENADORA: FERNANDA SANTOS
PINHEIRO
1196 - XI SEMANA DE ADMINISTRAGAO
7 | DA UFMA - SEAD ) O AL | 38750,00 | PACEEITARADE UFMA ADMINISTRAGAQ
COORDENADOR: ADRIANA ARAUJO
1203 - Il SEMINARIO DE INFORMAGAQ E
DOCUMENTAGAO JURIDICAS DO MARA- 4.000.00 EMPRESAS ,
8 | NHAO (SEDIJUR-MA) (Ao A DEs7y | 400000 PUBLICAS E UFMA JURIDICA
COORDENADORA: LEONEIDE MARIA BRI- PRIVADAS
TO MARTINS
1212 - JOVENS COM ARTE E CIDADANIA |  100.000,00
9 | COORDENADOR: FERNANDO ANTONIO |  (DEZ/17 A 100.000,00 VALE FSADU SOCIAL
GUIMARAES RAMOS JUL/18)
10 :”25?%a'KIDiNggygigAgA[E“A"HE]ENSE > 1(SUDT[/]P vy 80,00 POl IGAD & UFMA EDUCACAQ
COORDENADOR: CESAR AUGUSTO CAS- ' G
008 AGO/18) PRIVADAS
1163 - 39° FESTIVAL GUARNICE DE CINE-
11 | MA - PETROBRAS 2[1%5/31%%0 - CEMAR UFMA/FSADU CULTURA
COORDENADORA: FERNANDA SANTOS PR
PINHEIRQ
1165 - XV ENCONTRO HUMANISTICO DA | EMPRESAS _
12| COORDENADOR: JOAQ FORTUNATO SOA- | (MAR A SET/17) - P DS E UFMA EDUGAGAO
RES DE QUADROS JUNIOR
1171 - VIl ENCONTRO DE EDUCADORES 17.075.00 EMPRESAS )
13 | CODRDENADORA: LUCINETE MARGUES | (10 8 peon7) - PUBLICAS E UFMA EDUCACAQ
LIMA PRIVADAS
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VALOR AREA DE
Ne ] aroRnG RECEBIDO TRABALHO
oD TiTULO/COORDENADOR PROJETO (Rs) / | "LEERIND | FinaNciADOR | ExEcuToR A e
VIGENCIA /
(RS) CONHECIMENTO
1172 - VI JORNADA DE INFORMATICA DO
14 | MARANHAD 5 £0.000,00 - FUBLIGAS £ UFMA TEGNOLOGIA
COORDENADOR: JOAO DALLYSON SOU- | (SET A MAR/17) v
SA DE ALMEIDA
1207 - XXVI ENCONTRO NACIONAL DO
CONSELHO NACIONAL DE PESQUISA E
15 | POS-GRADUAGAO (CONPEDD 1?,\%(3/?%?0 - PR s F UFMA EDUCAGAO
COORDENADOR: PAULO ROBERTO BAR-
BOSA RAMOS

Fonte: FSADU

Nos Eventos Culturais e Académicos, os projetos de 1 a 9 receberam os recursos
em sua totalidade no ano de 2017, e o item 10, recebeu parte em 2017 e o restante sera repas-
sado em datas futuras; a sequéncia de 11 a 14, receberam todos os recursos em anos anterio-
res e 0 15, ainda néo recebeu nenhum repasse.

Destaca-se, nessa categoria, mais uma vez, a realizacdo do FESTIVAL GUARNICE
DE CINEMA, em edicdo comemorativa de 40 anos, em 2017.

Ao longo desses quarenta anos, o Festival Guarnicé de Cinema tem reunido um pu-
blico variado, vindo de varios pontos de Séao Luis, de outras cidades maranhenses e de outros
Estados - sejam eles realizadores, artistas ou fas da sétima arte.

O Guarnicé ja reuniu mais de 110.000 pessoas em suas programacoes; ja teve
7.420 trabalhos exibidos e 18.900 trabalhos inscritos e nesta edigdo comemorativa, o publico
chegou a 15.000 pessoas durante o periodo do evento.

O Festival Guarnicé de Cinema é promovido anualmente pela Universidade Federal do
Maranhao (UFMA), por meio do Departamento de Assuntos Culturais da Pré-Reitoria de Exten-
sao, Cultura e Empreendedorismo (DAC/PROEXCE). No ano de 2017, contou com o patrocinio do
Grupo Mateus, do Governo do Maranhao/Secretaria de Estado do Turismo (SECTUR), por meio da
Lei Estadual de Incentivo a Cultura e do Banco do Nordeste do Brasil S/A (BNB). E apoiado pela
Fundacéao Souséandrade (FSADU), Assembleia Legislativa, Radio Universidade FM e TV UFMA.

Sendo o guarto festival mais antigo do Brasil e 0 segundo mais antigo promovido por
universidades, o Festival Guarnicé de Cinema chega, ininterruptamente, em 2017, a sua Edicao
Comemorativa de 40 anos. Desde a | Jornada de Super 8, em 1977, até o contemporaneo Cine-
ma Digital, o Guarnicé ja exibiu centenas de filmes de todos os géneros e linguagens. Recebeu as
primeiras experimentacoes de cineastas iniciantes de todo o pais e acompanhou suas trajetorias.
Atualmente, muitos desses realizadores sao nomes de expressao no cinema nacional e mundial,
mas continuam privilegiando o Festival com seus trabalhos, conferindo ao Guarnicé referéncia
nacional, como polo difusor da arte cinematografica.

O Festival Guarnicé de Cinema tem hoje um dos mais ricos acervos filmicos nacionais,
cujos registros histoéricos retratam os mais diversos momentos sociais e politicos do Brasil. O

Guarnicé tem sido, ao longo de sua trajetoria de quatro décadas, um festival de resisténcia, ainda
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gue passando por periodos problematicos da histéria do cinema nacional, o Festival Guarnicé man-
tém seu ideal de incentivar e difundir a produgéo audiovisual, promover um diadlogo mais interativo
entre produtores, seus filmes e o publico, estimular a formacéao de plateia e fomentar a cadeia
produtiva do cinema, capacitando mao de obra especializada por meio de agbes formativas: semi-
narios, workshops, minicursos etc, todas completamente gratuitas.

Nesta edigcao, foram realizadas 4 mostras competitivas de filmes curta e longa me-
tragens, sendo duas em ambito nacional e duas maranhenses, com duragdo média de uma hora e
meia, com cerca de quarenta trabalhos pré-selecionados para as mostras competitivas.

Foram realizadas, também, sessdes de mostras especiais, coordenadas por Eduardo
Valente, com destaque para as "Mostra Guarnicézinheo" e a "Mostra Jovem- Fundacao Sousan-
drade", além da Mostra Arte Maranhdao, Mostra Cenario Maranhao e “Mostra 40 anos”, com
os classicos maranhenses.

Ainda nessa edicéo do Festival, foi realizada a "Mostra de Filmes Longa Metragem
Convidados", onde levou-se ao publico filmes de grande repercusséao nacional e alguns dos repre-
sentantes do filme, para debater com o publico questdes relacionadas a obra audiovisual. Além de
exibidas duas pre-estreias, sendo os filmes “Fala Comigo” e “Divinas Divas”.

Em 2017, foram exibidos cerca de 200 produgdes audiovisuais de todo o Brasil, to-
talizando mais de 120 horas de exibicdo em quatro espacgos culturais. Disponibilizou-se, também,
10 agbes formativas entre palestras, workshop e mesas redondas, caracterizando uma vasta
programacgao que atende a realizadores e cinéfilos.

O Festival tem como publico alvo alunos do ensino bésico das redes municipal, esta-
dual e particular, que trabalham a arte cinematografica, numa perspectiva critica de formacéao de
publico e democratizagcéao do acesso a esta linguagem.

LOCAL E DATA

A Edicdo Comemorativa do 40° Festival Guarnicé de Cinema aconteceu em Séao Luis,
Maranhéo, no periodo de 2 a 10 de junho de 2017 (Fotos de 31 a 37).

0 GUARNICE EM NUMEROS

O publico do 40° Festival Guarnicé gira em torno de 15.000 pessoas, somando-se
todos os 9 dias e todas as agbes programadas.

Em 40 anos de Festival Guarnicé de Cinema tivemos, aproximadamente:

e Publico - 160.000 pessoas;

e Numero de trabalhos inscritos — 20.000;

e Numero de trabalhos exibidos — 9.000;

e Numero de oficinas - 430;

e Publico das oficinas — 9.200;

e Numero de realizadores convidados — 1.800.
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Foto 31 - Cerimonia de abertura do 40° Festival Guarnicé de Cinema — Discurso da Diretora do

DAC/UFMA

Fonte: UFMA

Foto 32 - Auditorio da Cerimonia de abertura do 40° Festival Guarnicé de Cinema

Fonte: UFMA
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Foto 33 - Reitora da UFMA entregando Homenagem ao Ator Lima Duarte, durante a Cerimonia de
abertura do 40° Festival Guarnicé de Cinema

Fonte: UFMA

Foto 34 - Diretora Presidenta da FSADU, falando na Cerimdnia de abertura do 40° Festival Guar-
nicé de Cinema

Fonte: UFMA
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Foto 35 - Equipe de producéao do DAC - Gestéao Diretora Fernanda Pinheiro

Fonte: UFMA

Foto 36 - Alunos da rede publica prestigiando a exposigdo Memaria Guarnicé, apds sessao da
Mostra Jovem — FSADU

Fonte: UFMA
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Foto 37 - Cerimotnia de encerramento e premiacdo do 40° Festival Guarnicé de Cinema

Fonte: UFMA

Outro projeto em destaque, em 2017, foi a XI SEMANA DE ADMINISTRAGAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO (SEAD), realizada no periodo de 30 de outubro a 1
de novembro de 2017, no Auditério do Centro Paulo Freire, Cidade Universitaria Dom Delgado da
UFMA (Fotos de 38 a 41).

A XI SEAD é um evento dos mais tradicionais na area de administragdo em Sao Luis.
Desde o primeiro ano do curso, em 2007, foi realizada a primeira SEAD e, ano apds ano esta
semana cientifica e técnica vem contribuindo para o fomento e formacéo de administradores no
Maranhao.

O evento coincidiu com a comemoragao dos 10 anos do Curso de Administragao da
UFMA, e com eles uma série de conquistas, tais como: a avaliagdo no Exame Nacional de De-
sempenho de Estudantes (ENADE), com a nota maxima, configurando como o Unico no Estado do
Maranhéao a obter esta referéncia; a existéncia de seis grupos de pesquisa em diversas areas; a
vitéria dos alunos no desafio “SEBRAE Empreendedor”; as quatro estrelas no guia do estudante;
o corpo docente com doutores atuantes e mais de 300 administradores formados.

A Xl SEAD trouxe como tema central “Trilhas e Competéncias: desenvolvendo pes-
soas e organizagbes”. O evento, de cunho educacional-cientifico, teve como objetivo complemen-
tar a formacéo académica, discutir praticas de gestéo de pessoas e permitir o intercambio de
informagdes com professores, profissionais e alunos de administracao e areas afins.

Dividida em trilhas de Carreira, Desenvolvimento, Mercado e Tendéncia, Competéncia
e Lideranca, a XI SEAD teve, em sua programacao, o 1° Encontro de Egressos do Curso de Admi-
nistragdo da UFMA (EuADM), além de palestras, oficinas, apresentagtes de artigos e momentos

de entretenimento ao final do dia.
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Foto 38 - Momento do credenciamento na Xl SEAD

Fonte: UFMA

Foto 39 - Equipe técnica e organizadora da XI SEAD

Fonte: UFMA
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Foto 40 - Apresentacao cultural

Fonte: UFMA

Foto 41 - Equipe técnica com seus respectivos certificados

Fonte: UFMA
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Destaca-se, também, na categoria Eventos Culturais e Académicos, a VIII JOR-
NADA INTERNACIONAL DE POLITICAS PUBLICAS (VIII JOINPP), promovida pelo Programa
de Pos-Graduacgao em Paliticas Publicas (PPGPP), da UFMA, realizada no periodo de 22 a 25 de
agosto de 2017, na Cidade Universitaria Dom Delgado, no Centro Pedagdgico Paulo Freire, em
Sao Luis/Maranhao/Brasil, além do Auditério Principal e das areas de convivéncia, onde funciona-
ram, também, restaurante, lanchonetes, exposicoes de obras de arte, venda de artesanatos de
producéo local (16 expositoras), livros e revistas (10 expositores, dentre os quais a Expressao
Popular, Livraria Vozes, Oficio das Letras, Papel Social, Livraria Consequéncia, Instituto Luckas,
Livraria Libertaria, Sebo do Arteiro), Centro de Terapias Orientais - CTO e Cantinho do Cuidar
da Enfermagem/PEEDC; foram utilizados, também, 44 (quarenta e quatro) salas e 6 (seis) mini
auditérios, onde aconteceram as Sessbes Tematicas de Comunicagbes Orais, Mesas Redondas
Simultaneas, as Mesas Teméticas Coordenadas e Minicursos e a Secretaria do evento. No Au-
ditorio Central do Centro Pedagdgico Paulo Freire, aconteceram as cerimonias de Abertura e de
Encerramento e respectivas Conferéncias e Mesas Centrais. Para efeito das apresentacées, as
salas tiveram denominagbes especificas e que remontam a grandes eventos revolucionarios his-
toéricos, personagens, intelectuais e militantes de destaque na produgéo de conhecimento, nas
lutas e movimentos de resisténcia construidos ao longo da histéria em véarios paises do mundo.

O evento abordou a situagao concreta do ser social de 1917 a 2017, como um pro-
cesso histoérico efetivamente aberto, implicou em termos de praxis, considerar-se a possibilidade
tanto de reforma e revolugéo, quanto de movimentos reacionarios e contrarrevolucionarios, bem
como a ocorréncia de processos transformistas marcados quer pelo objetivismo quer pelo sub-
jetivismo.

Durante a VIIl JOINPP, os debates questionaram certos dilemas presentes no campo
da esquerda, como reforma versus revolugdo, que marcaram politicas sociais especificas de 1917
a 2017, a partir de um balanco das revolugbes e das diversas tentativas de reforma. Em parti-
cular, o dilema politico que se exprime na antinomia reforma ou revolugdo encontra-se na raiz dos
revisionismos sociais-liberais periféricos e centrais, que vém sendo derrotados, respectivamente,
pelo neo-golpismo na América Latina e pelo neo-fascismo na Europa.

No sentido préprio, o evento abordou os impasses das experiéncias reformistas no
Brasil, considerando a politica social nacional-populista, no periodo pré-1964, bem como a recor-
réncia de alguns aspectos delas na politica social-liberal brasileira, no periodo pré-2016.

Em meio a esse quadro, foram retomadas, no desenvolvimento da programacéo da
Jornada, questées centrais, tais como: Qual o balanco histérico das proposicoes e iniciativas de
reforma e revolugdo durante o periodo de 1817 a 20177 Qual o legado da revolugéo russa e das
demais revolugbes no ambito da luta pela revolugéo, considerando o contexto mundial e latino-
-americano no decorrer desses cem anos? E quais sao as perspectivas para as politicas publicas,
0S movimentos sociais e para as lutas sociais considerando as perspectivas tanto de reforma

guanto de revolugao?.
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A VIII JOINPP contou com um publico de 9739 (novecentos e setenta e nove) parti-
cipantes devidamente credenciados, incluindo B0 (sessenta) pareceristas, 28 (vinte e oito) in-
tegrantes da comissao organizadora, 80 (oitenta) monitores e 20 (vinte) conferencistas/pales-
trantes, provenientes de 9 (nove) paises (Brasil, Argentina, Costa Rica, Cuba, Espanha, Francga,
Inglaterra, Uruguai e Italial e mais 791 participantes, oriundos de 20 (vinte) Estados de todas as
regides do pais.

De um total de 1235 (mil duzentos e trinta e cinco) trabalhos inscritos e submetidos
a avaliacéo de pareceristas ad hoc do Brasil, foram recomendados 784 (setecentos e oitenta e
guatro) trabalhos, sendo 742 (setecentos e quarenta e dois) em formato de Comunicagdes Orais
e 42 (quarenta e dois) em formato de Mesas Tematicas Coordenadas. Deste total, foram apresen-
tados 702 (41 Mesas Tematicas Coordenadas e 661 Comunicag6es Orais), distribuidos a partir

dos seguintes eixos tematicos, conforme apresenta o Quadro 2:

Quadro 2 - Eixos Tematicos da VIII JOINPP
EIX0S TEMATICOS

01 Mundializagéo, Estados Nacionais e Politicas Publicas

02 Transformagbes no Mundo do Trabalho

03 Estado, Lutas Sociais e Politicas Publicas

04 Desigualdades Sociais, Pobreza e Politicas Publicas

05 Estado, Cultura e Ildentidade

8]5] Questoes de Género, Etnia e Geragao

07 Direitos, Poder, Violéncia e Politicas Publicas

08 Desafios e Dimensdes Contemporaneas do Desenvolvimento e Politicas Publicas

09 Questao Ambiental e Politicas Publicas

10 Questao Agricola, Questao Agraria, Seguranca Alimentar e Politicas Publicas
Fonte: UFMA

Seguindo a tradicéo do evento, todo material grafico utilizado na VIII JOINPP fez
mencéo aos seus apoiadores, e se constituiu em veiculo de divulgagdo dos mesmos. Assim sendo,
banners e outdoors tiveram abrangéncia local; cartazes, sacolas dos(as) participantes, convites,
certificados, crachas, caderno da programacgao, os Anais com os trabalhos apresentados na Jor-
nada, devidamente cuidados e identificados com ISSN e disponibilizados no site do evento, ao lado
da publicacéo das conferéncias, trabalhos apresentados em mesas redondas, mesas tematicas
coordenadas em edicdo especial da Revista de Politicas Publicas (revistapoliticaspublicas.ufma.
br), periédico on line académico-cientifico do Programa de Pés-Graduagédo em Politicas Publicas,
qualis A2 na Area de Servico Social, cuja abrangéncia € nacional e internacional (Fotos de 42 a
51).
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Foto 42 - Cerimonia de abertura da VIII JOINPP

Fonte: UFMA

Foto 43 - Execucéao do Hino Nacional

Fonte: UFMA
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Foto 44 - Execucéo do Hino Internacional

Fonte: UFMA

Foto 45 - Conferéncia de abertura: Um século de reforma e revolugéo (18917 - 2017)

Fonte: UFMA
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Foto 46 - Reunidao com monitores

Fonte: UFMA

Foto 47 - Equipe da Secretaria do evento

Fonte: UFMA
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Foto 48 - Apresentacao de sessao de comunicacao oral

Fonte: UFMA

Foto 49 - Mesa redonda: As mutagdes socioecondmicas e culturais-comunicacionais

Fonte: UFMA
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Foto 50 - Mini curso: As grandes transformacées sociais e histéricas

Fonte: UFMA

Foto 51 - Conferéncia de encerramento: Perspectivas latino-americanas de reforma e revolugéao

Fonte: UFMA
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3.3 Gestao administrativa

3.3.1 Recursos humanos

Em 2017, a FSADU contou, em seu quadro fixo, com a colaboracao de 101 profissio-

nais sob o regime celetista, sendo S0 na sede e 11 na Radio Universidade FM.

A Tabela 11 demonstra os profissionais envolvidos na execugéo dos projetos. Como

bolsistas de pesquisas e extensao, contou-se com a participagédo de 1594 docentes e 11 discen-

tes da UFMA (correspondendo a mais de 2/3 de docentes e discentes por projeto), atendendo ao

inciso IV do artigo 1° da Portaria Interministerial MEC/MCT n° 475, de 14/04/2008.

Tabela 11 - Recursos Humanos envolvidos, em 2016 e 2017

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS 2016 2017
SEDE 77 90
RADIO UNIVERSIDADE FM 9 11
TOTAL DE EMPREGADOS CONTRATADOS EM REGIME CLT 86 101
PROFISSIONAIS (CLT) ENVOLVIDOS NOS PROJETOS 406 391
ESTAGIARIOS / PROMOTORIA DE JUSTICA DAS FUNDAGOES 4q 13
BOLSISTAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (DOCENTE) 197 1.594
BOLSISTAS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (DISCENTE) 85 11

Fonte: UFMA

3.3.2 Compras/Licitagoes

Em atendimento a Lei n° 8.666/1993 e a Lei n° 10.520/2002, para os projetos em

desenvolvimento na FSADU, foram realizadas 10 licitagées, envolvendo valores que estéao discri-

minados na Tabela 12. Foram realizados, também, 2.452 processos, totalizando 3.100 Ordens de

Servigos / Fornecimentos emitidos, utilizando o Regulamento de Compra e Contratacao de Obras

e Servigcos da Fundacéo.

Tabela 12 - Relacao de licitag6es, por modalidade, realizadas nos anos de 2015 a 2017

2015 2016 2017
MODALIDADE DE
LICITACAO VALOR TOTAL VALOR TOTAL VALOR TOTAL
QTDE (RS) QTDE (RS) QTDE (RS)

Tomada de Pregos 01 1.111.221,97 - - - -
Pregéo Presencial 22 2.459.385,24 08 1.658.720,00 01 333.220,00
Pregéao Eletrénico (N 1.635.248,71 05 411.251,82 09 837.088,00

TOTAL 34 5.205.855,92 13 2.069.971,92 10 1.170.308,00

Fonte: FSADU
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3.3.3 Prestacgoes de contas

Apresentamaos, no ano de 2017, conforme Tabela 13, 5 Prestacgbes de Contas Par-

ciais e 19 Finais, dos diferentes projetos gerenciados. Regularizou-se, também, 25 prestacoes

de contas, apds analise da fonte financiadora.

Tabela 13 - Relagao de Prestacoes de Contas apresentadas no ano de 2017

PRESTAGAO DE CONTAS

ORGAOS DE FINANCIAMENTO P';ii‘g}g{‘o P"f:f’l;lrﬁfi‘o REGULARIZACAO
BANCO DO NORDESTE DO BRASIL — BNB ; 01 -
CENTRAIS ELETRICAS DO NORTE DO BRASIL S/A - ] o1 ]
ELETRONORTE
FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS - FINEP - - 01
MINISTERIO DA CULTURA — MinC - - 01
PETROLEQ BRASILEIRO S.A. - PETROBRAS - - 02
REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA - RNP 01 ; -
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO - SEMTUR - 01 -
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAQ — UFMA 02 13 21
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO - SEMGOV - 01 -
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA E TURISMO — ] 05 ]
SECTUR
VALE 02 ] )
TOTAL 05 19 25

Fonte: FSADU

3.3.4 Auditoria externa

Os procedimentos financeiros e contabeis da FSADU foram analisados pela auditoria

externa, que deu parecer favoravel a prestacao de contas do ano de 2017.
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4 DESEMPENHO FINANCEIRO

Em 2017, os recursos gerenciados pela FSADU totalizaram R$ 69.098.665,53
(sessenta e nove milhdées, novena e oito mil, seiscentos e sessenta e cinco reais e cinquenta
e trés centavos). Desse valor, R$ 67.167.076,47 (sessenta e sete milhdes, cento e sessenta
e sete mil, setenta e seis reais e quarenta e sete centavos), correspondem a contratos e R$
1.931.589,06 (hum milh&o, novecentos e trinta e um mil, quinhentos e oitenta e nove reais e seis

centavos), a execucéo de convénios (Tabela 14 e Grafico 3).

Tabela 14 - Recursos de contratos e convénios gerenciados nos ultimos 4 anos

ANO VALOF:::::E;:[B.\'I[%D (RS) VALOF::gﬁ?[Eé?uIE)D (RS) TOTAL (R$)

2014 80.925.081,24 1.606.882,78 82.531.964,02
2015 77.021.250,95 3.484.269,56 80.505.520,51
2016 75.901.271,12 2.752.161,96 78.653.433,08
2017 67.167.076,47 1.931.5889,06 69.098.665,53

Fonte: FSADU

Grafico 3 — Evolugdo dos recursos nos ultimos 4 anos

Fonte: FSADU

Na Tabela 15, estéo detalhados os recursos de contratos e convénios, gerenciados

pela FSADU, em 2017, por area de atuacao.
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Tabela 15 - Recursos de contratos e convénios gerenciados, por area de atuacéao, em 2017

AREA DE ATUAGAO

VALOR RECEBIDO (RS)

CONTRATOS

TECNOLOGICA

13.647.103,20

ADMINISTRAGCAO 2.175.265,33
MEIO AMBIENTE 2.329.225,92
SAUDE 13.840.165,19
CULTURA 827.172,52
SOCIAL 1.041.776,00
EDUCAGAQ 33.259.813,80
GERAL 46.554,51
SUBTOTAL 1 67.167.076,47
CONVENIOS

TECNOLOGICA 740.499,06
MEIO AMBIENTE 900.000,00
CULTURA 291.080,00
SUBTOTAL 2 1.931.589,06

TOTALDE 1 + 2

69.098.665,53

Fonte: FSADU

A Tabela 16 apresenta os valores gerenciados, por categoria, nos anos de 2016 e

2017.

Tabela 16 - Total de projetos e recursos financeiros referentes a contratos e convénios, execu-

tados e gerenciados, por categoria, em 2016 e 2017

CATEGORIA PROIETOS RECURSOS RECEBIDOS (RS)
2016 | 2017 2016 2017
Capacitacao 61 45 22.078.687,06 19.811.862,07
Pesquisa 23 18 1.829.986,90 7.555.391,16
Servigos Técnicos Especializados 16 11 49.585.790,57 38.141.805,37
Concursos / Processos Seletivos 11 8 4.182.622,51 2.175.265,33
Eventos Culturais e Académicos 6 15 866.336,04 1.414.241,60
TOTAL 117 98 78.653.433,08 69.098.665,53

Fonte: FSADU

Em 2017, a FSADU recebeu pelo gerenciamento dos projetos, o valor de R$

4.912.504,52 (quatro milhées, novecentos e doze mil, quinhentos e quatro reais e cinquenta e

dois centavos), conforme especificado na Tabela 17.
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Tabela 17 - Valores recebidos pelo gerenciamento de projetos executados, em 2017

INSTITUICOES N° VALOR RECEBIDO (RS)
UFMA 53 318.040.,44
OUTROS PARCEIRQOS 45 4.594.464,08
TOTAL RECEBIDO 98 4.912.504,52

FONTE: FSADU

A Tabela 18 mostra que 2 projetos, resultado de contratos com a UFMA, foram exe-

cutados sem a devida cobranca de taxa de gerenciamento.

Tabela 18 - Projetos gerenciados, sem taxa de administracdo, com recursos recebidos em 2017

INSTITUIGOES CONTRATANTES / EXE-
E N EIREENES CUCAOD PROJETOS VALOR (RS)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARA-
NHAO - UFMA / MINISTERIO DA EDU-
DESENVOLVIVIENTO DA EDUBAGAG 1 PROGRAMA DE CON-
- UFMA TROLE DE QUALIDADE 162.525,00
- FNDE / COORDENACAO DE APER- DE ALIMENTOS - PCQA
FEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL
SUPERIOR - CAPES / EMPRESAS DI-
VERSAS
COMPANHIA ENERGETICA DO MARA-
x 299.822,70
NHAQ - CEMAR 2 40° FESTIVAL GUARNI-
UFMA 2
BANCO DO NORDESTE DO BRASIL CE DE CINEMA
A 20.000,00
TOTAL 482.347,70

FONTE: FSADU

Em 2017 foi renunciado, em favor da UFMA, o valor de R$ 34.487,86 (trinta e qua-
tro mil, quatrocentos e oitenta e sete reais e oitenta e seis centavos), conforme demonstrado na

Tabela 19, correspondente a ndo aplicagdo da taxa de gerenciamento.

Tabela 19 - Demonstrativo das taxas de administracéo e das renunciadas, em favor da UFMA,

em 2017
DESCRIQi\D VALOR (RS)
A | VALOR TOTAL GERENCIADO EM 2017 69.098.665,53
B | VALOR SOBRE O QUAL HOUVE GERENCIAMENTO SEM TAXA 482.347,70
VALOR SOBRE O QUAL FORAM APLICADAS TAXAS DE ADMINIS-
C TRACAO (A - B) 68.616.317,83
D | TOTAL RECEBIDO A TITULO DE TAXA DE GERENCIAMENTO 4.912.504,52
E [ TAXA PERCENTUAL EFETIVA DE GERENCIAMENTO (D / Q) 7,15
F VALOR RENUNCIADO PELA NAO APLICACAO DE TAXA DE GEREN- 34 487 86
CIAMENTO (E APLICADO A B) : ’

FONTE: FSADU
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Esse montante, somado aos demais apoios concedidos pela FSADU a UFMA, ao
Projeto Social e a Comunidade, eleva para R$ 373.577,54 (trezentos e setenta e trés mil, qui-
nhentos e setenta e sete reais e cinquenta e quatro centavos), o valor total de apoios, em 2017,

conforme demonstram a Tabela 20 e o Gréfico 4.

Tabela 20 - Apoio a UFMA, ao Projeto Social e a Comunidade, em 2017

CATEGORIA VALOR (RS)
FUNDO DE APQIO/UFMA, AQ PROJETQO SQOCIAL E A COMUNIDADE 226.200,17
TRANSFERENCIA DE VALORES DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS * 187 592 52
PARA A UFMA ' ’
NAO COBRANCA DE VALORES DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS 34 487 86
PARA A UFMA ' '
TOTAL 448.280,55

* Incorporados ao orgamento da UFMA, a conta de recursos proprios, na forma da legislagao or-
gamentaria, cumprindo, assim, o inciso V do Art. 1° - A, da Portaria Interministerial MEC/MCT n°®
475, de 14 de abril de 2008.

FONTE: FSADU

Grafico 4 — Apoio a UFMA, ao Projeto Social e a Comunidade, em 2017

FONTE: FSADU
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5 FUNDO DE APOIO CULTURAL, TECNICO E CIENTIFICO

Instituido pela RESOLUCAO CONCUR N° 016/2003, de 19/11/2003, o Fundo de
Apoio Cultural, Técnico e Cientifico tem como objetivo conceder apoio financeiro aos Programas
de Ensino, Pesquisa, Extenséo e de Desenvolvimento Institucional do pessoal docente, discente e

técnico-administrativo da UFMA e a Comunidade (Tabela 21 e Gréfico 5).

Tabela 21 - Fundo de Apoio

CATEGORIA VALOR (RS) %
DOCENTE 7.701,65 3,40
INSTITUCIONAL 33.677,29 14,88
DISCENTE 68.570,00 30,31
SUBTOTAL - UFMA 109.948,94 48,59
PROJETO SOCIAL 82.854,58 36.63
COMUNIDADE 33.386,65 14,77
TOTAL 226.200,17 100,00

FONTE: FSADU

Grafico 5 - Fundo de Apoio

Fonte: FSADU
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A FSADU apoiou, em 2017, com recursos proprios, a participacdo de docentes e

discentes da UFMA em 21 eventos, conforme demonstrados na Tabela 22.

Tabela 22 - Relacao de eventos apoiados pela FSADU, com participantes da UFMA, em 2017

Ne EVENTO LOCAL PERIODO
IX CURSO DE VERAQ DE PESQUISA EM ONCO-

1 | LOGIA — INCA — INSTITUTO NACIONAL DO CAN- | RIO DE JANEIRO - RJ | 0B A 17/02/2017
CER
XVI ENCONTRO REGIONAL DOS GRUPOS PETS

2 | EuapeiD) TERESINA - PI 21 A 23/04/2017
XXVIIl SIMPGSIO DE POLITICA ADMINISTRACAQ i

3 | DA EhoCACAD JOAQ PESSOA - PB | 26 A 28/04/2017

a A A -

, | 35° EDIGAD DA REUNIAD NORDESTINA DE BO RECIFE - PE 02 5 05/05/2017
TANICA
Il CONGRESSO INTERNACIONAL E VIl CONGRES- ] 3105 A

5 | SO NACIONAL DE DIFICULDADES DE ENSINO E|  SAQ PAULO - SP 03/06)5017
APRENDIZAGEM

6 | SEMINARIO PERSPECTIVAS DE NATUREZA SAOPAULO - SP | 05 A 08/06/2017
V CONGRESSO DA ASSOCIAGAQ LATINO AMERI- / A

7 | e o BOGOTA - COLOMBIA | 06 A 09/06/2017
14° EDIGAO CONECADES - CONGRESSO NA-
CIONAL PARA ESTUDANTES DE COMUNICAGAQG,

8 | CIENCIAS CONTABEIS, ADMINISTRACAO, DiRel- | PORTO SEGURD - BA | 14 A 18/08/2017
TO E ECONOMIA
XVIl SIMPOSIO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA Fi- 28/06 A

9 | SICA APLICADA E | CONGRESSO NACIONAL DE|  CAMPINAS - SP 05019017
GEQGRAFIA FISICA

10 | CONGRESSO BRASILEIRO DE ALFABETIZAGAO - VITORIA - ES 16 A 18/07/2017
CONBALF
XVI CURSQ DE INVERNO EM BIOQUIMICA E BIO- i

1 | e DE e SAOPAULO-SP | 10 A 21/07/2017
Xl ENCONTRO REGIONAL DOS GRUPQS PETS /

12 | 1 e BRASILIA- DF 23 A 30/07/2017
13° WOLDS WOMAN CONGRESS/FAZENDO ' 30/07 A

13 | GENERO 11 FLORIANOPOLIS - SC 04/08/2017
X| CONGRESSO BRASILEIRO DE ASMA, VIl CON-

14 | GRESSO BRASILEIRO DPOC E TABAGISMO E| FORTALEZA -CE | 02 A 05/08/2017
PNEUMOCEARA

15 | 68° CONGRESSO NACIONAL DE BOTANICA RIO DE JANEIRO - RJ | 20 A 25/08/2017
40° CONGRESSO BRASILEIRO DE CIENCIAS DA

16 | COMUNICAGAD CURITIBA - PR 05 A 09/09/2017
CONGRESSO INTERNACIONAL DE ERROS DE

17 | e e o RIO DE JANEIRO - RJ | 05 A 08/09/2017

18 | XX CONGRESSO BRASILEIRO DE INFECTOLOGIA | RIO DE JANEIRO - RJ | 12 A 15/09/2017

19 | 29° CONGRESSO BRASILEIRO DE MICROBIOLOGIA | FOZ DO IGUACU - PR | 22 A 25/10/2017
IV CONGRESSO INTERNACIONAL DE ENSING,

20 | peool oA £ BUENSAD DA UCDE CAMPO GRANDE - MS | 23 A 27/10/2017
CONGRESSO INTERNACIONAL DE ESTUDANTES /

21 | E RO ISEIONAIS DE SALSE LUIS CORREIA- Pl | 02 A 04/11/2017

FONTE: FSADU
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6 ACOES DA RADIO UNIVERSIDADE FM

A Radio Universidade FM (RADIUN), opera na frequéncia 106,39 Mhz, é uma conces-

sd@o da Fundacdo Souséandrade, que a mantém em parceria com a Universidade Federal do Mara-

nhao. Fundada em 1986, a RADIUN desfruta, hoje, dentre as emissoras do Estado, de excelente

conceito, gracas a qualidade de sua programacéo socioeducativa e cultural.

No ano de 2017, foram captados recursos financeiros no montante de R$ 482.084,12

(quatrocentos e oitenta e dois mil, oitenta e quatro reais e doze centavos), em patrocinios e apoio

a eventos culturais.

No intuito de facilitar a compreensao sobre as atividades e a programacao desenvol-

vidas pela Radio Universidade, foram reunidas em B itens, detalhados a seguir:

6.1 Programacao da emissora:

» Producéao e Apresentacao dos Programas

e Pelo Nucleo de Programacéao Musical:

v

Madrugada 106, FMPB, Sesséao das Oito, Manha 106, Vocé Pediu, Balada
106, Super Tarde 106, Sintonia Fina, Programacéao do Ouvinte, 106, Noite,
Destaque 106, Top 106, Domingo 106, Em Dois Tempos, Noite 106, 106

Especial, Web Brasil e Palco e Plateia.

e Pelo Nucleo de Producéo:

v

v

v

Santo de Casa, Musica Nova, Acustico Santo de Casa, Banda 106, Arraial
1086, Janela Cultural e Organica;

Producéo dos quadros Roda de Conversa, Som da Esquina e Cadé Vocé;
Manutencdo do projeto Biblioradiun (biblioteca interna para funcionarios e
estagiarios);

Producéao de spots de datas comemorativas;

Producéao de campanha sobre a Festa do Divino.

e Pelo Nucleo de Jornalismo:

v

Acontece na UFMA, Radio Cidada, Jornal Radio Universidade; Radio Opinido,
Radio Ciéncia, Agenda 106, Boletim 108, Dica 108, Estagao Cinema, Organi-
ca, Vocé Saudavel, Virtualize, Empresa em Acao, Concursos e Oportunidades,
Agenda Positiva, Roteiro Cultural e Qualificar;

Producéao de matérias diarias;

Producgéo do programa Retrospectiva 2017;

Parceria com Agéncias Radioweb e Radio ONU para download de boletins na-
cionais e internacionais apresentados ao longo da programacgao;

Flashes ao vivo levando aos ouvintes informag6es relevantes relacionadas a

UFMA, a FSADU, a cidade de Séo Luis e ao Estado.
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e Pelo Nucleo de Relagées Publicas:

v

Desenvolvimento de atividades de comunicagéo interna - Reformulagéao, atua-
lizagdo e manutencgéao do site da emissora; Producao do House-Organ “Onda
106”; Registro fotografico das entrevistas e visitas técnicas; Realizagao de
clipping diario e relatérios de clipping mensais; Atualizagao dos mailing list de
interesse; Realizagcéo da selecédo de estagio e do treinamento dos estagiarios;
Desenvolvimento de atividades de comunicacao externa - Estabelecimento de
didlogo com ouvintes e parceiros, que procuram a radio atraveés do site, twit-
ter, Facebook e WhatsApp; gerenciamento da Programacéao do Ouvinte, com
organizagao de visitas durante o programa; Elaboracéo de releases a impren-
sa; Divulgacéo dos programas, promogoes e colunismo social da emissora;
Envio de mensagens a parceiros em datas comemorativas; Atendimento aos

visitantes da comunidade.

e Pela Equipe de Colaboradores:

v

Producéo e apresentacéao dos programas Opus Universidade, Cia. da Musica,
0 Samba Pede Passagem, Chorinhos e Chorées, Vida Ativa, Momento Litera-

rio, Sexta Jazz; Estagcao Era Uma Vez e Poesia em Movimento.

e Pela Equipe de Locutores e Coordenacédo de Nucleos:

v Producéo e apresentacéao dos programas Universidade do Reggae, Vertentes
e Elektra;

v Producao de campanha educativa sobre segurancga das mulheres;

v Producéo de entrevistas com artistas: Marcelo Bonfa e Cachorro Grande;

v Veiculagéo do programa Cidade Universitaria, produzido pela Assessoria de
Comunicacéao da UFMA;

v Veiculacdo do programa Conversando com o Governador, produzido pela SE-
COM/MA;

v Veiculagao do programa Entao Foi Assim, produzido pela ABRAVIDEO;

v Producéao e veiculacao de spots de divulgacao de atividades da UFMA, incluin-
do eventos e cursos;

v Producao e veiculacao de spots de apoio para eventos culturais, educativos
e/ou sociais;

v Producdo de Campanhas Educativas, através de spots, sobre temas como
cultura, educacéo, cidadania e alimentagéo saudavel.

6.2 Participacao de ouvintes
v Langamento do aplicativo da Radio Universidade para dispositivos méveis;
v Distribuicéo gratuita de ingressos, brindes, livros, CDs, DVDs e outros ma-
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6.3 Incremento de patriménio
v Digitalizacdo ou download via Internet de 2.886 musicas para o acervo mu-
sical;
v Aquisicao e cadastramento de 39 CDs;
v Arguivamento dos programas, matérias e spots produzidos pela emissora;
v Agquisicéo de titulos para a Biblioradiun, biblioteca interna da Emissora, obje-
tivando o incentivo a leitura e o interesse pela cultura maranhense;
v Organizacéo de acervo de pesquisa e clipagem diaria das materias publicadas
na imprensa do Maranhao;
v Catalogacéao de fotos e documentos.
6.4 Capacitacao de recursos humanos
v Atuacdo como campo de estéagio obrigatoério e ndo-obrigatério de estudantes
dos cursos de Comunicacéao (Radio e TV, Jornalismo e Relagdes Publicas), Bi-
blioteconomia, Desenho Industrial, Computagéo, MUsica e Letras;
v Selecéo e treinamento de estagiarios.

6.5 Parcerias da RADIUN

v

Parceria com ASCOM/UFMA para produgéo de videos institucionais da emis-
sora;

Permuta de divulgacéo institucional com os seguintes érgéos de imprensa: TV
UFMA, TV Guard, Réadio Timbira e Jornal O Imparcial;

Estabelecimento de parceria com a Radio Timbira, no compartilhamento de
conteudo jornalistico e na transmissao dos jogos do Campeonato Brasileiro
das Séries C e D;

Captacéo de parcerias para promogoes na Emissora, tais como: ingressos de
shows nacionais e locais, junto a empresas privadas;

Parceria com a Wizard Idiomas (aulas para funcionarios e estagiarios da RA-
DIUNJ;

Parceria com Otica Luxus, Majesty Brigaderia, Natura Produtos, Mariah For-
matura e Eventos, Mahogany e Cacau Show, para programacao de aniversario
da Radio;

Parceria com a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (EBCT), para di-
vulgacao de campanha de Natal;

Captacgao de parceiros para a Emissora através de Apoio Cultural;

Manutencéao dos contratos ja existentes para fidelizar parcerias.
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7 PARCERIAS

No ano de 2017, foram mantidas e firmadas parcerias necessérias para que a

FSADU pudesse desenvolver seus trabalhos, quer no financiamento, quer no desenvolvimento dos

projetos. Tratam-se de entidades federais, estaduais e municipais, além de empresas privadas, do

terceiro setor e entidades internacionais.

7.1 Entidades Federais

AGENCIA NACIONAL DE PETROLEQO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS (ANP)
BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S. A. (BNB)

CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CEF)

CENTRAIS ELETRICAS DO NORTE DO BRASIL S/A (ELETRONORTE)
FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS (FINEP)

INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL (IPHAN)
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA, INOVAGOES E COMUNICAGOES (MCTIC)
MINISTERIO DA CULTURA (MinC)

MINISTERIO DA EDUCAGAQ (MEC)

MINISTERIO DA SAUDE (MS)

TRIBUNAL DE JUSTICA DO MARANHAQ (TJ)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAQ (UFMA)

7.2 Entidades Estaduais

INSTITUTO ESTADUAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO
MARANHAQ (IEMA)

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO DO MARANHAQ (SEDUC)
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA DO MARANHAQ (SEGEP)
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO MARANHAQ (SES)

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA (SEJAP)
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO DO MARANHAQO
(SECTI

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MARANHAQ
(SEDES)

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E DA ECONOMIA SOLIDARIA (SETRES)
UNIVERSIDADE ESTADUAL DA REGIAQ TOCANTINA DO MARANHAO (UEMASUL)
UNIVERSIDADE VIRTUAL DO ESTADO DO MARANHAQ (UNIVIMA)
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7.3 Entidades Municipais
» ESCOLA DE GOVERNO E GESTAO MUNICIPAL (EGGEM)
= |INSTITUTO DA CIDADE, PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO E RURAL (INCID)
= PREFEITURA MUNICIPAL DE AQAILANDIA - MA
= PREFEITURA MUNICIPAL DE IMPERATRIZ - MA
= PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE RIBAMAR - MA
= PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO LUIS - MA
» SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE SAO
LUIS (SEPLAN)

7.4 Empresas Privadas
= CENTRAIS ELETRICAS DO PARA (CELPA)
= COMPANHIA ENERGETICA DO MARANHAO (CEMAR)
= CP ELETRONICA S. A.
= GRUPO MATEUS
= INSTITUTO UNIVERSITARIO ATLANTICO (IUA)
= PARNAIBA | GERAGAQO DE ENERGIA (PGE)
= REDE NACIONAL DE ENSINO E PESQUISA (RNP)
= SUZANO PAPEL E CELULOSE
= VALE

7.5 Terceiro Setor: Fundacoes, Associacoes e Representacoes Profissionais
= CENTRO POPULAR DE CULTURA E DESENVOLVIMENTO (CPCD)
= CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DO MARANHAQO (CRF/MA)
= CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO MARANHAQ (CRM/MA)
= FACULDADE LABORO
= FUNDACAO NICE LOBAO (FNL)
=  FUNDACAOQO ALCODA
= ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL NO MARANHAQO (OAB/MA)

7.6 Entidades Internacionais
= UNIVERSIDADE AUTONOMA DE LISBOA (UAL)
= UNIVERSIDADE COMPULTENSE DE MADRID (UCM)
= UNIVERSIDADE FERNANDO PESSOA (UFP/PORTO)

102



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

8 BALANGO PATRIMONIAL DA FUNDAGAO SOUSANDRADE

8.1 Balanco Patrimonial Comparativo encerrado em 31 de dezembro de 2017
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8.2 Demonstracao de Superavit/Déficit - Exercicio Encerrado em 31 de dezembro de

2017
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8.3 Demonstrativo das Mutacées do Patriménio Social para os exercicios findos em 31

de dezembro de 2016 e 2017
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8.4 Demonstrativo do Fluxo de Caixa
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8.5 Notas Explicativas as Demonstracdoes Contabeis

112



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

113



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

114



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

115



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

116



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

117



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

118



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

118



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

120



RELATORIO DE ATIVIDADES 2017

8.6 Relatorio de Auditoria Independente sobre as Demonstracdoes Contabeis
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8.7 Parecer N° 001/2018 do Conselho Fiscal
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8.8 Resolucao CONCUR N° 007/2018
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9 PARECER N° 001/2018 DO CONSELHO CONSULTIVO
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10 RESOLUGCAO CONCUR N° 008/2018
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